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ประจําปงบประมาณ........2566......... 

 

ช่ือโครงการ....กีฬามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ครั้งท่ี 16 ..................................................... 

หนวยงาน............กองพัฒนานักศึกษา............................................................................................................. 

ผูประสานงานโครงการ.............นายนเรศ....ภูคะฮาต..................................................................... 

เบอรติดตอ ...............081-131-8131............................................................................................................. 

 

 

 

 

 

คําช้ีแจง เม่ือดําเนินโครงการแลวเสร็จ 

1. หนวยงานรายงานผลการดําเนินงาน สถานะการดําเนินงานโครงการ และดัชนีชี้วัดโครงการท่ีไดรับการ
จัดสรรงบประมาณ ในระบบงาน BPM (บันทึกใหครบทุกข้ันตอน) ภายในวันท่ี 3 ของทุกเดือน 
2. หนวยงานจัดทําสรุปรายงานผลโครงการฯ ตามแบบฟอรมสรุปการดําเนินงานโครงการฯ และสงมายัง 
กองนโยบายและแผน จํานวน 1 ชุด  ภายใน 30 วัน นับจากวันท่ีดําเนินโครงการแลวเสร็จ 
3. หนวยงาน เผยแพรไฟลรายงานโครงการฉบับสมบูรณทางเวปไซตของหนวยงาน เพ่ือสะดวก 
ในการตรวจสอบและสืบคน  โดยไมตองสงเลมรายงานผลโครงการฉบับสมบูรณ ใหกองนโยบายและแผน  
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แบบฟอรมสรุปการดําเนินงานโครงการงบ........รายได........... ประจําปงบประมาณ ..........2566.............. 

1. ช่ือโครงการ โครงการกีฬามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ครั้งท่ี 16 ............................................. 

2. หนวยงานรับผิดชอบ กองพัฒนานักศึกษา........................................................................................................ 

3. ผลผลิต 
 ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร  ผลงานการใหบริการวิชาการ 
 ผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  ผลงานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม 
 อ่ืนๆ ระบุ.............................................................................................................................................. 

4. การดําเนินการตามแผนปฏิบัติราชการประจําป 
 อยูในแผนปฏิบัติราชการประจําป.............  
 ดําเนินการตามระยะเวลาท่ีกําหนด 
 มีการปรับระยะเวลาการดําเนินการ 
 ขอบรรจุเพ่ิมเขาแผนปฏิบัติราชการระหวางปงบประมาณ ……..….... 

5. วัตถุประสงคของโครงการ (ตามท่ีไดเสนอของบประมาณ) 
1) เพ่ือใหนักศึกษามีทักษะท่ีจําเปนตอการเขาสูโลกอาชีพ 

2) เพ่ือใหนักศึกษาไดเรียนรูกระบวนการ วิธีการสมัครงาน และการสัมภาษณเขาทํางาน 

3) เพ่ือใหนักศึกษาไดเรียนรูกระบวนการพัฒนาดานบุคลิกภาพกอนการเขาทํางาน 
 

6. สอดคลองตามแผนปฏิบัติราชการระยะ 3 ป (พ.ศ. 2566-2568)  
ยุทธศาสตรท่ี  1 พัฒนาการจัดการศึกษาใหมีคุณภาพมาตรฐานสากล............................................................... 
เปาประสงคท่ี 1.4 บัณฑิตคิดระบบ ปฏิบัติเปนเลิศมีอัตลักษณของมหาวิทยาลัย และเปนท่ีพ่ึงของสังคม  

(ประสิทธิผล) ..................................................................................................................................................... 

กลยุทธท่ี 1.4.1 สงเสริมนักศึกษาดาน คุณธรรม จริยธรรม จิตสาธารณะ ความรับผิดชอบตอสังคม และพัฒนา
คุณภาพชีวิตนักศึกษาท้ังดานสุขภาพกายและจิตท่ีเขมแข็ง............................................................................... 

 

7. วันและสถานท่ีดําเนินการโครงการ 
โครงการกําหนด (วัน/เดือน/ป) 21 พฤศจิกายน 2565 – 2 ธันวาคม 2565 

โครงการดําเนินการจริง (วัน/เดือน/ป) วันท่ี 2 ธันวาคม 2565   

กรณีดําเนินโครงการไมตรงตามกําหนด (ระบุเหตุผล)..................................................................................... 

8. งบประมาณโครงการ  
แหลงเงิน ไดรับจัดสรร เบิกจายจริง คงเหลือ 

1. งบรายจาย       
2. งบเงินรายได ประจําป

งบประมาณ 2566 
58,000 58,000 0 

3. อนุมัติ งบเพ่ิมเติม      
4. งบอ่ืน ๆ (ระบุ)     
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9. สรุปการดําเนินโครงการ 
1) กิจกรรมท่ีดําเนินการตามวัตถุประสงคโครงการ (ระบุรายละเอียดแบบสรุป/ บทคัดยอ) 

1. ....นักศึกษาไดสมัครงานกับบริษัทโดยตรง...................................................................................... 
2. ....นักศึกษาไดเรียนรูทักษะการเขียนเรซูเม และกระบวนการตางๆ มากข้ึน................................... 
3. ....นักศึกษาไดเรียนรูเรื่องการประกันตนเองตามาตราตางๆของสํานักงานประกันสังคม................ 
4. ....นักศึกษาไดรับทราบความตองการของตลาดแรงงานในปจจุบัน ............................................... 

จํานวนผูเขารวมโครงการ 

ผูเขารวมโครงการ 
เปาหมาย 

ผูเขารวมโครงการ 
จํานวน (คน) คิดเปน

รอยละ (คน) ชาย หญิง รวม 
1. ผูบริหาร -     
2. อาจารย -     
3. บุคลากร 22 6 16 22 100 
4. นักศึกษา 2537 911 1,626 2,537 100 
5. ศิษยเกา -     
6. บุคคลภายนอก -     
7. หนวยงาน/องคกร -     
8. อ่ืนๆ (ระบุ)  

.................................................. 
-     

รวม 2,559 917 1,642 2,559 100 
หมายเหตุ  หากโครงการสามารถแยกเพศผูเขารวมได โปรดระบุ หากไมสามารถระบุไดใหใสจํานวนรวมของผูเขารวม

โครงการ 
 

2) ปญหา อุปสรรคในการจัดโครงการ 
...เนื่องจากไดรับจัดสรรงบประมารวงเงินจํากัด สงผลใหจัดการแขงขันกีฬาไดนอยประเภท นักศึกษามีความ

ตองการเขารวมการแขงขันกีฬาหลายรายการ จึงไมสามารถจัดแขงขันไดเนื่องจากงบประมาณไมเพียงพอ.. 
 

3) ภาพกิจกรรมของโครงการ  (ไมเกิน 6 ภาพ) 
 

10. ดัชนีช้ีวัดความสําเร็จ  (โปรดตอบโครงการท่ีไดรับงบประมาณ)  
1) ดัชนีชี้วัดตามคาเปาหมายของโครงการ (ระดับโครงการ) 

ผลผลิต : ดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

ดัชนีช้ีวัด เปาหมาย ผลดําเนินงาน 
1. รอยละ 85 ของผูเขารวมโครงการ 800  คน 680 คน 2,537 คน 
2. ความพึงพอใจของผูเขารวมโครงการ รอยละ 85 85 86.60 
3. การบรรลุวัตถุประสงคของโครงการ รอยละ 85 85 86.20 
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ภาพกิจกรรม 
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ลงชื่อ (.................................................) 

....นางสาวมัลลิกา  วีระสัย.... 

หัวหนาหนวยงาน 

(คณบดี/ผูอํานวยการสํานัก/กอง) 

 

ลงชื่อ (..................................................) 

       .....นายนเรศ  ภูคะฮาต..... 

      หวัหนาโครงการ/ผูประสานงานโครงการ 

  


