
 

 

 

 

 

 

แบบฟอร์มสรุปการด าเนินงานโครงการงบ........รายได้........  
ประจ าปีงบประมาณ........2564......... 

 
ชื่อโครงการ  กิจกรรมเรียนรู้ผ่านส่ือออนไลน์ โครงการพัฒนาเสริมสร้างอัตลักษณ์และพัฒนาทักษะชีวิตของนักศึกษา.                                                                

หน่วยงาน    กองพัฒนานักศึกษา                  . 

ผู้ประสานงานโครงการ  นายธีรพล   ชมช่ืน                                         . 

เบอร์ติดต่อ   0621954328                 . 

 

 

 

 

 

 

 

 

ค าชี้แจง เม่ือด าเนินโครงการแล้วเสร็จ 

1. หน่วยงานรายงานผลการด าเนินงาน สถานะการด าเนินงานโครงการ และดัชนีช้ีวัดโครงการท่ีได้รับ 
การจัดสรรงบประมาณ ในระบบงาน BPM (บันทึกให้ครบทุกข้ันตอน) ภายในวันที่ 3 ของทุกเดือน 

2. หน่วยงานจัดท าสรุปรายงานผลโครงการฯ ตามแบบฟอร์มสรุปการด าเนินงานโครงการฯ และส่งมายัง 
กองนโยบายและแผน จ านวน 1 ชุด  ภายใน 30 วัน นับจากวันที่ด าเนินโครงการแล้วเสร็จ 

3. หน่วยงาน เผยแพร่ไฟล์รายงานโครงการฉบับสมบูรณ์ทางเวปไซต์ของหน่วยงาน เพ่ือสะดวก 
ในการตรวจสอบและสืบค้น  โดยไม่ต้องส่งเล่มรายงานผลโครงการฉบับสมบูรณ์ ให้กองนโยบายและแผน  
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แบบฟอร์มสรุปการด าเนินงานโครงการงบ........รายได้........... ประจ าปีงบประมาณ ..........2564............... 

1. ชื่อโครงการ  กิจกรรมเรียนรู้ผ่านส่ือออนไลน์ โครงการพัฒนาเสริมสร้างอัตลักษณ์และพัฒนาทักษะชีวิตของนักศึกษา.. 

2. หน่วยงานรับผิดชอบ   กองพัฒนานักศึกษา             . 

3. ผลผลิต 
 ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์  ผลงานการให้บริการวิชาการ 
 ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  ผลงานท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 
 อ่ืนๆ ระบุ................................................................................................................... ........................... 

4. การด าเนินการตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปี 
 อยู่ในแผนปฏิบัติราชการประจ าปี...2564....  
 ด าเนินการตามระยะเวลาท่ีก าหนด 
 มีการปรับระยะเวลาการด าเนินการ 
 ขอบรรจุเพ่ิมเข้าแผนปฏิบัติราชการระหว่างปีงบประมาณ ……..….... 

5. วัตถุประสงค์ของโครงการ (ตามท่ีได้เสนอของบประมาณ) 
1) เพ่ือให้นักศึกษามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ทราบถึงอัตลักษณ์นักศึกษา และมีแนวทางใน
การศึกษาให้ประสบความส าเร็จตามอัตลักษณ์ท่ีมหาวิทยาลัยก าหนด 
2) เพ่ือเสริมสร้างทักษะการใช้ชีวิตด้านการศึกษาในระดับท่ีสูงขึ้นให้แก่นักศึกษา 

6. สอดคล้องตามแผนปฏิบัติราชการระยะ 3 ปี (พ.ศ. 2563 – 2565)  
ยุทธศาสตร์ท่ี  1 พัฒนาการจัดการศึกษาให้มีคุณภาพมาตรฐานสากล.............................................................. 
เป้าประสงค์ท่ี 1.4 บัณฑิตคิดระบบ ปฏิบัติเป็นเลิศมีอัตลักษณ์ของมหาวิทยาลัย และเป็นท่ีพ่ึงของสังคม  
(ประสิทธิผล) ....................................................................................................................................................  
กลยุทธท่ี 15 ส่งเสริมนักศึกษาด้าน คุณธรรม จริยธรรม จิตสาธารณะ ความรับผิดชอบต่อสังคม และพัฒนา 
คุณภาพชีวิตนักศึกษาท้ังด้านสุขภาพกายและจิตท่ีเข้มแข็ง...............................................................................                                                                                   

7. วันและสถานที่ด าเนินการโครงการ 
โครงการก าหนด (วัน/เดือน/ปี) วันท่ี 23 กันยายน - 8 ตุลาคม 2564 
สถานท่ี : รูปแบบออนไลน์บนแพตฟอร์ม 
โครงการด าเนินการจริง (วัน/เดือน/ปี) : วันท่ี 23 กันยายน - 8 ตุลาคม 2564 
สถานท่ี : รูปแบบออนไลน์บนแพตฟอร์ม 
กรณีด าเนินโครงการไม่ตรงตามก าหนด (ระบุเหตุผล)............................................................................... 
............................................................................................................................. ....................................... 

8. งบประมาณโครงการ  
แหล่งเงิน ได้รับจัดสรร เบิกจ่ายจริง คงเหลือ 

1. งบรายจ่าย       
2. งบเงินรายได้  0 0 0 
3. งบอ่ืนๆ (ระบุ)     
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9. สรุปการด าเนินโครงการ 
1) กิจกรรมท่ีด าเนินการตามวัตถุประสงค์โครงการ (ระบุรายละเอียดแบบสรุป/ บทคัดย่อ) 

1. นักศึกษามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ทราบถึงอัตลักษณ์นักศึกษา และมีแนวทางใน
การศึกษาให้ประสบความส าเร็จตามอัตลักษณ์ท่ีมหาวิทยาลัยก าหนด 

     2.   สามารถเสริมสร้างทักษะการใช้ชีวิตด้านการศึกษาในระดับท่ีสูงขึ้นให้แก่นักศึกษา 
 

จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ 

ผู้เข้าร่วมโครงการ 
เป้าหมาย 

ผู้เข้าร่วมโครงการ 
จ านวน (คน) คิดเป็น

ร้อยละ (คน) ชาย หญิง รวม 
1. ผู้บริหาร - - - - - 
2. อาจารย์ - - - - - 
3. บุคลากร - - - - - 
4. นักศึกษา 300 649 935 1,584 100 
5. ศิษย์เก่า - - - - - 
6. บุคคลภายนอก - - - - - 
7. หน่วยงาน/องค์กร     - - - - - 
8. อ่ืนๆ (ระบุ)              . - - - - - 

รวม 300 649 935 1,584 100 
หมายเหตุ  หากโครงการสามารถแยกเพศผู้เข้าร่วมได้ โปรดระบุ หากไม่สามารถระบุได้ให้ใส่จ านวนรวมของผู้เข้าร่วม

โครงการ 
2) ปัญหา อุปสรรคในการจัดโครงการ 

1. นักศึกษาบางรายลงทะเบียนเข้าร่วมกิจกรรมเรียนรู้ผ่านส่ือออนไลน์ โครงการพัฒนาเสริมสร้างอัตลักษณ์
และพัฒนาทักษะชีวิตของนักศึกษา                                                                                                

2. นักศึกษาบางรายไม่ได้ท าแบบประเมินความพึงพอใจกิจกรรมเรียนรู้ผ่านส่ือออนไลน์ โครงการพัฒนา
เสริมสร้างอัตลักษณ์และพัฒนาทักษะชีวิตของนักศึกษา      
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3) ภาพกิจกรรมของโครงการ  (ไม่เกิน 6 ภาพ) 
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10. ดัชนีชี้วัดความส าเร็จ  (โปรดตอบโครงการท่ีได้รับงบประมาณ)  
1) ดัชนีช้ีวัดตามค่าเป้าหมายของโครงการ (ระดับโครงการ) 

ดัชนีชี้วัด เป้าหมาย ผล
ด าเนินงาน 

1. ร้อยละ 85 ของผู้เข้าร่วมโครงการ 300 คน =  255 คน 300 คน 1,584 คน 
2. ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ ร้อยละ 85  85 91 
3. การบรรลุวัตถุประสงค์ของโครงการ ร้อยละ 85 85 95 

2) ดัชนีช้ีวัดตามค่าเป้าหมายของแผนปฏิบัติราชการระยะ 3 ปี (พ.ศ. 2563 – 2565) 
ดัชนีชี้วัด เป้าหมาย ผลด าเนินงาน 

1.    
2.    
3.    

3) ดัชนีช้ีวัดตามค่าเป้าหมายของยุทธศาสตร์จัดสรรงบประมาณ  
ดัชนีชี้วัด เป้าหมาย ผลด าเนินงาน 

1.    
2.    
3.    

 กรณี โครงการพัฒนาและผลผลิตก าลังคนของประเทศเพ่ือรองรับนโยบาย Thailand 4.0 (โปรดระบุ) 

ดัชนีชี้วัด เป้าหมาย ผลด าเนินงาน 
(ผลลัพธ์) 
1. จ านวนบุคลากรท่ีอบรมมีความรู้ความเข้าใจด้าน

ดิจิทัลและหุ่นยนต์เพ่ิมข้ึน 

 
คน 

 

2. จ านวนหลักสูตรฝึกอบรมศักยภาพระยะส้ันด้าน
ดิจิทัลและหุ่นยนต์ 

หลักสูตร  

3. ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ ร้อยละ  
(ผลผลิต) 
4. จ านวนผู้ท่ีได้รับการพัฒนาเพ่ือเพ่ิมทักษะทางด้าน

ดิจิทัลและหุ่นยนต์ 

คน  

5. จ านวนหลักสูตรฝึกอบรมศักยภาพระยะส้ันด้าน
ดิจิทัลและหุ่นยนต์ 

หลักสูตร  

6. ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ ร้อยละ  
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กรณี โครงการตาม ผลผลิต : ผลงานการให้บริการวิชาการ (โปรดระบุ) 

ดัชนีชี้วัด เป้าหมาย ผลด าเนินงาน 
1. ผู้เข้ารับบริการน าความรู้ไปใช้ประโยชน์ ร้อยละ 86  
2. ความพึงพอใจของผู้รับบริการวิชาการและวิชาชีพ

ต่อประโยชน์จากการบริการวิชาการ 
ร้อยละ 85  

3. โครงการบริการวิชาการท่ีส่งเสริมศักยภาพในการ
แข่งขันของประเทศในเวลา 1 ปี 

ร้อยละ 15  

4. จ านวนโครงการ/กิจกรรมบริการวิชาการแก่สังคม 
 งบประมาณรายจ่าย 
 งบประมาณเงินรายได้ 

โครงการ/
กิจกรรม 

 

5. ความพึงพอใจของผู้รับบริการในกระบวนการ
ให้บริการ 

ร้อยละ 90  

6. งานบริการวิชาการแล้วเสร็จตามระยะเวลาท่ีก าหนด ตามก าหนด  
7. ค่าใช้จ่ายของการให้บริการวิชาการตามงบประมาณ

ท่ีได้รับจัดสรร 
 งบประมาณรายจ่าย 
 งบประมาณเงินรายได้ 

ร้อยละ 80  

 

กรณี โครงการตาม ผลผลิต : ผลงานท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม (โปรดระบุ) 

ดัชนีชี้วัด เป้าหมาย ผลด าเนินงาน 
ผลลัพธ์ 
1. จ านวนโครงการ/โครงการท่ีมีการเผยแพร่ด้านท านุ

บ ารุงศิลปวัฒนธรรม 
 มีการเผยแพร่  
 ไม่มีการเผยแพร่ 

 
 

ร้อยละ 85 

 
 
  
 

2. ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการต่อประโยชน์
ของการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 

รอ้ยละ 90  

3. จ านวนโครงการ/กิจกรรมท่ีมีการเผยแพร่ด้านท านุ
บ ารุงศิลปวัฒนธรรมภายในระยะเวลา 1 ปี 

ร้อยละ 85  

ผลผลิต 
4. จ านวนโครงการ/กิจกรรมศิลปวัฒนธรรม 
 งบประมาณรายจ่าย 
 งบประมาณเงินรายได้ 

 
โครงการ/
กิจกรรม  
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กรณี โครงการตาม ผลผลิต : ผลงานท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม (โปรดระบุ) ต่อ 

ดัชนีชี้วัด เป้าหมาย ผลด าเนินงาน 
5. ร้อยละโครงการท่ีบรรลุผลตามวัตถุประสงค์ของ

โครงการ 
ร้อยละ 90  

6. ร้อยละโครงการ/กิจกรรมท่ีแล้วเสร็จตามระยะเวลา
ท่ีก าหนด 

ร้อยละ 96  

7. ค่าใช้จ่ายของการให้ท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมตาม
งบประมาณท่ีได้รับจัดสรร  
  งบประมาณรายจ่าย 
  งบประมาณเงินรายได้ 

ร้อยละ 80  

 

11. หน่วยงานอัพโหลดไฟล์เล่มรายงานฉบับสมบูรณ์ที่ (ระบุล้ิงหน้าเพจ/URL ส าหรับการดาวน์โหลดไฟล์) 
เวปไซต์กองพัฒนานักศึกษา (http://std.offpre.rmutp.ac.th/) > ผลการด าเนินงาน > ผลการด าเนินงาน
โครงการปี 2564 > รายงานผลโครงการกิจกรรมเรียนรู้ผ่านส่ือออนไลน์ โครงการพัฒนาเสริมสร้างอัตลักษณ์
และพัฒนาทักษะชีวิตของนักศึกษา 

  

 

 

 
 
 

 

ลงช่ือ (   นางสาวมัลลิกา  วีระสัย   ) 
        รักษาราชการแทน  

       ผู้อ านวยการกองพัฒนานักศึกษา 
          หัวหน้าหน่วยงาน 

ลงช่ือ (  นายธีรพล  ชมช่ืน  ) 
       นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ 

      หัวหน้าโครงการ/ผู้ประสานงานโครงการ 
     เบอร์ติดต่อ          0621954328             . 

http://std.offpre.rmutp.ac.th/

