
ค ำน ำ 

รายงานผลการประเมินโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือส่งเสริมการประกันคุณภาพการศึกษา 

(ภายใน) มทร.พระนคร ด าเนินโครงการระหว่างวันที่ 27-29 เมษายน 2560 ณ รอยัลฮิลล์ กอล์ฟ รีสอร์ท 

แอนด์ สปา จังหวัดนครนายก โดยมีวัตถุประสงค์ของโครงการดังนี้ 

1. เพ่ือให้นักศึกษามีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับระบบและกลไกการประกันคุณภาพการศึกษา

ภายในมหาวิทยาลับ 

2. เพ่ือให้นักศึกษาเกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ประสบการณ์จากการฝึกปฏิบัติการจัดท าเอกสาร

ประกันคุณภาพนักศึกษา  
 

 การด าเนินงานโครงการในครั้งนี้ ได้รวบรวมข้อมูลและสรุปผลการด าเนินงานเพ่ือใช้เป็นข้อมูล
ในการปรับปรุง พัฒนาการด าเนินโครงการในครั้งต่อไป 

 
 
 
 

งำนกิจกรรมนักศึกษำ กองพัฒนำนักศึกษำ 
มหำวิทยำลัยเทคโนโลยีรำชมงคลพระนคร 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



สำรบัญ 
หน้ำ 

- บันทึกขออนุมัติโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือส่งเสริมการประกันคุณภาพการศึกษา       1 
(ภายใน) มทร.พระนคร             

- ส าเนาโครงการสร้างเครือข่ายความร่วมมือเพ่ืออบรมให้ความรู้และส่งเสริมสนับสนุน      3 
การประกันคุณภาพการศึกษา 

- ก าหนดการโครงการ             9 
- ส าเนาค าสั่งมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ที่ 158/2560       10 

เรื่อง แตง่ตั้งคณะกรรมการโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือส่งเสริมการประกัน 
คุณภาพการศึกษา (ภายใน) มทร.พระนคร 

- รายชื่อผู้เข้าร่วมโครงการ            12 
- หนังสือเชิญวิทยากร             18 
- สรุปค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการ          21 
- สรุปรายงานผลการด าเนินงานโครงการ          22 

 
ภำคผนวก 

- ภาพกิจกรรม            
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รำยงำนผลกำรด ำเนินโครงกำร 
“อบเรมเชิงปฏิบัตกิำรเพื่อส่งเสริมสนับสนุนกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ (ภำยใน)  

มหำวิทยำลัยเทคโนโลยีรำชมงคลพระนคร 
ระหว่ำงวันที่ 27-29 เมษำยน 2560 

ณ รอยัลฮิลล์ กอล์ฟ รีสอร์ท แอนด์ สปำ จงัหวัดนครนำยก  
------------------------------------------------------ 

 

เมื่อเสร็จสิ้นโครงการผู้จัดท าได้แจกแบบสอบถาม จ านวน 60 ชุด เพ่ือส ารวจความคิดเห็นเกี่ยวกับ
การจัดโครงการ สามารถสรุปผลการประเมินโครงการได้ดังนี้ 

 

ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 
1.1 ข้อมูลเพศ  

 

ตำรำงท่ี 1 แสดง 
 

เพศ จ ำนวน ร้อยละ 
ชาย 26 43.33 
หญิง 34 56.67 
รวม 60 100 

 

 จากข้อมูลเพศของผู้ตอบแบบสอบถาม พบว่าส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง จ านวน 34 คน คิดเป็น     
ร้อยละ 56.67 เพศชาย จ านวน 26 คน คิดเป็นร้อยละ 43.33  
 

แผนภูมิที่ 1 แสดงข้อมูลเพศ 
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1.2 ข้อมูลคณะ/สังกัด 
ตำรำงท่ี 2 จ านวนและร้อยละของผู้ตอบแบบสอบถามจ าแนกตามคณะ 

คณะ จ ำนวน ร้อยละ 
คณะครุศาสตร์อตุสาหกรรม - - 
คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร ์ 9 15 
คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน 12 20 
คณะบริหารธรุกิจ 7 11.67 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี 7 11.67 
คณะวิศวกรรมศาสตร ์ 6 10 
คณะศลิปศาสตร ์ 6 10 
คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟช่ัน 6 10 
คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และการออกแบบ 7 11.66 

รวม 60 100 
 

จากข้อมูลมหาวิทยาลัยของผู้ตอบแบบสอบถาม พบว่า ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนมากเป็นนักศึกษา

จากคณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน จ านวน 12 คน คิดเป็นร้อยละ 20 รองลงมาเป็นนักศึกษาจากคณะ

เทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ จ านวน 9 คน คิดเป็นร้อยละ15 คณะบริหารธุรกิจ, คณะวิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลยี คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และการออกแบบ มีนักศึกษาเท่ากัน จ านวน 7 คน คิดเป็นร้อยละ 

11.67 ส่วนคณะวิศวกรรมศาสตร์, คณะศิลปศาสตร์ และคณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่น 

จ านวน 6 คน คิดเป็นร้อยละ 10 ตามล าดับ                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                        

แผนภูมิที่ 2 แสดงข้อมูลคณะ/สังกัด 
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ตอนที่ 2 ควำมพึงพอใจต่อกำรจัดกิจกรรม 

 การประเมินความพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรมของผู้เข้าร่วมโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือ
ส่งเสริมการประกันคุณภาพการศึกษา (ภายใน) มทร.พระนคร โดยผู้ประเมินได้ใช้เกณฑ์การวัดระดับความ
พึงพอใจเป็นแบบมาตรฐานส่วนประเมินค่า (Rating scale) แบ่งออกเป็น 5 ระดับ ดังนี้ 

1. พึงพอใจน้อยที่สุด 1 คะแนน 
2. พึงพอใจน้อย  2  คะแนน 
3. พึงพอใจปานกลาง 3 คะแนน 
4. พึงพอใจมาก  4 คะแนน 
5. พึงพอใจมากที่สุด 5 คะแนน 

ส าหรับเกณฑ์การแปรผลค่าเฉลี่ยแต่ละคะแนน ใช้สูตร ดังนี้ 

 สูตร  = ค่าคะแนนสูงสุด – ค่าคะแนนต่ าสุด 
      จ านวนตัวเลือก 
 แทนค่า  =  5 – 1 
       5 
   = 0.80 

ค่าคะแนนเฉลี่ยในช่วง 1.00 – 1.80 คะแนน หมายถึง พึงพอใจในระดับน้อยที่สุด 
ค่าคะแนนเฉลี่ยในช่วง 1.81 – 2.60 คะแนน หมายถึง พึงพอใจในระดับน้อย    
ค่าคะแนนเฉลี่ยในช่วง 2.61 – 3.40 คะแนน หมายถึง พึงพอใจในระดับปานกลาง 
ค่าคะแนนเฉลี่ยใชช่วง 3.41 – 4.20 คะแนน  หมายถึง พึงพอใจในระดับมาก 
ค่าคะแนนเฉลี่ยในช่วง 4.21 – 5.00 คะแนน หมายถึง  พึงพอใจในระดับมากท่ีสุด 
 
 จากการวิเคราะห์ข้อมูลและน ามาเปรียบเทียบ ตามเกณฑ์การประเมินความพึงพอใจ พบว่า        
ผู้ตอบแบบประเมินผลโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือส่งเสริมการประกันคุณภาพการศึกษา (ภายใน)    
มทร.พระนคร ได้แสดงความพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรมไว้ดังนี้ 
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ตารางที่ 3 แสดงจ านวน ค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการอบรมเชิง

ปฏิบัติการเพ่ือส่งเสริมการประกันคุณภาพการศึกษา (ภายใน) มทร.พระนคร จ าแนกรายด้าน 

หัวข้อกำรประเมิน x̄   S.D. ระดับควำมพึงพอใจ 

1. ด้านวิชาการ 4.18 .782 มาก 
2. ด้านการจัดการ 4.36 .718 มากที่สุด 

ภำพรวม 4.27 .701 มำกที่สุด 
 

แผนภูมิที่ 3 แสดงข้อมูล ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือส่งเสริมการประกัน

คุณภาพการศึกษา (ภายใน) มทร.พระนคร จ าแนกรายด้าน 

 
 

จากตารางที่ 3 พบว่า ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรมในภาพรวมอยู่ในระดับ

ความพึงพอใจมากที่สุด (x̄  = 4.27, SD = .701) ซึ่งคิดเป็นร้อยละ 85.40 โดยด้านที่มีความพึงพอใจสูงที่สุด 

คือ ด้านการจัดการ (x̄  = 4.36, SD = .718) คิดเป็นร้อยละ 87.20  
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ตารางที่ 4 แสดงค่าเฉลี่ยน ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาร และระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการที่มีต่อ

ด้านวิชาการ 

หัวข้อกำรประเมิน x̄   S.D. ระดับควำมพึงพอใจ 

1. ท่านคาดหวังจะได้รับความรู้ด้านการประกันคุณภาพ
จากการเข้าร่วมกิจกรรมในครั้งนี้มากน้อยเพียงใด 

4.22 .787 มากที่สุด 

2. หลังสิ้นสุดโครงการ ท่านได้รับความรู้มากน้อยเพียงใด 4.31 .897 มากที่สุด 
3. ท่านได้รับความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการประกัน

คุณภาพจากการแลกเปลี่ยนเรียนรู้การจัดกิจกรรมให้
สอดคล้องกับการประกันคุณภาพ 

4.37 .698 มากที่สุด 

รวม 4.30 .842 มำกที่สุด 
 

แผนภูมิที่ 4 แสดงข้อมูล ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการที่มีต่อด้านวิชาการ 

 

 จากตารางที่ 4 พบว่า ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการที่มีต่อด้านวิชาการในภาพรวมอยู่ใน

ระดับ มากที่สุด (x̄  = 4.30, SD = .842) คิดเป็นร้อยละ 86 โดยหัวข้อที่มีความพึงพอใจมากที่สุด คือ ท่าน

ได้รับความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการประกันคุณภาพจากการแลกเปลี่ยนเรียนรู้การจัดกิจกรรมให้สอดคล้อง

กับการประกันคุณภาพ อยู่ในระดับมากที่สุด (x̄  = 4.37, SD = .698) คิดเป็นร้อยละ 87.40 
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ตารางที่ 5 แสดงค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการที่มีต่อด้าน

การจัดการ 

หัวข้อกำรประเมิน x̄   S.D. ระดับควำมพึงพอใจ 

1. ความสะดวกสบายในการเดินทาง 4.24 .692 มากที่สุด 
2. คุณภาพและความเหมาะสมของโสตทัศนูปกรณ์ 4.26 .877 มากที่สุด 
3. การต้อนรับและการบริการ 4.37 .698 มากที่สุด 
4. สถานที่จัดโครงการ 4.18 .767 มากที่สุด 
5. ความเอาใจใส่ของอาจารย์ผู้ควบคุมดูแล 4.36 .639 มากที่สุด 

รวม 4.28 .668 มำกที่สุด 
 

จากตารางที่ 6 พบว่าความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการที่มีต่อด้านการจัดการในภาพรวมอยู่ใน

ระดับมากท่ีสุด (x̄  = 4.28, SD = .668) คิดเป็นร้อยละ 85.60 โดยหัวข้อที่มีความพึงพอใจมากที่สุด คือการ

ต้อนรับและการบริการ (x̄  = 4.37, SD = .698) คิดเป็นร้อยละ 87.40 รองลงมาคือ ความเอาใจใส่ของ

เจ้าหน้าทีแ่ละบุคลากรผู้ควบคุมดูแล (x̄  = 4.36, SD = .639) คิดเป็นร้อยละ 87.20 ตามล าดับ 
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ตอนที่ 3 สรุปผลกำรบรรลุวัตถุประสงค์จำกกำรสังเกต     
 

โครงกำรอบรมเชิงปฏิบัติกำรเพื่อส่งเสริมกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ (ภำยใน) มทร.พระนคร 
ระหว่ำงวันที่ 27-29 เมษำยน 2560 ณ รอยัลฮิลล์ กอล์ฟ รีสอร์ท แอนด์ สปำ จ.นครนำยก 

 
ผู้ถูกสังเกต... ผู้น านักศึกษา (สโมสนนักศึกษา, องค์การนักศึกษา, สภานักศึกษา)  
   
1. รำยละเอียดท่ีได้จำกกำรสังเกต 
 นักศึกษา ได้รับความรู้เรื่องการประกันคุณภาพจากเข้ารับการอบรม มีการแลกเปลี่ยนประสบการณ์
ในเรื่องการท างาสโมสรนักศึกษา องค์การนักศึกษา และสภานักศึกษา ซึ่งกันและกัน 
 หลังจากการอบรมผู้น านักศึกษาได้น าเอาความรู้ที่ได้รับมาใช้ในการปฏิบัติงานในส่วนของการจัดท า
เอกสารต่าง ๆ ให้สอดคล้องกับการประกันคุณภาพ เช่น นักศึกษาน าวงจร PDCA มาใช้ในการด าเนินงาน
โครงการ โดยมีการวางแผน, การด าเนินงาน, การติดตาม และการปรับปรุงพัฒนาการด าเนินงาน เห็นได้จาก
การน าเสนอโครงการต่าง ๆ การด าเนินงาน การจัดท าเอกสารประกอบการเบิกจ่าย สรุปรายงานผล และ
น าเข้าที่ประชุมเพ่ือแก้ไขปรับปรุงพัฒนาการท างานในปีต่อไป เป็นต้น    
 
2. ผลท่ีได้จำกกำรสังเกต 
 2.1 นักศึกษาผู้น าสามารถน าการประกันคุณภาพมาใช้ปฏิบัติงานได้จริง หลังจากได้รับการอบรมให้
ความรู้เรื่องการประกันคุณภาพการศึกษา 
 2.2 มีงานท างานเป็นทีม ปรึกษาหารือ วางแผนงาน และท างานอย่างเป็นระบบมากขึ้นมีการจัดเก็บ
เอกสารอย่างถูกต้องตรวจสอบได้ เพ่ือน าไปสู่การพัฒนาที่ดีขึ้น 
  
3. สรุปโดยภำพรวม 
 
 1. นักศึกษาได้รับความรู้เรื่องการประกันคุณภาพและสามารถน ามาใช้ในการท างานสโมสรของ
คณะ งานองค์การนักศึกษา สภานักศึกษาระดับมหาวิทยาลัยได้ 
 2. เกิดเครือข่ายผู้น านักศึกษาระหว่างคณะเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการบริหารจัดการการท างาน 

3. นักศึกษาผู้น าได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้ประสบการณ์ท างานซึ่งกันและกัน ท าให้เกิดความเข้มแข็ง 
สามารถท างานร่วมกันได้ 
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ควำมคิดเห็นและข้อเสนออ่ืน ๆ ของผู้เข้ำร่วมโครงกำร 

- เนื้อหาการอบรมเยอะเกินไป ควนจัดในรูปของการปฏิบัติ เอกสารควรเป็นภาพประกอบเพ่ือให้เกิด

การเข้าใจได้ง่ายขึ้น 

ข้อเสนอแนะ 

- การจัดโครงการครั้งต่อไปเน้นการอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือนักศึกษาจะได้มีการฝึกปฏิบัติจริง 
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รำยงำนผลกำรด ำเนินโครงกำร 
“อบเรมเชิงปฏิบัติกำรเพื่อส่งเสริมสนับสนุนกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ (ภำยใน)  

มหำวิทยำลัยเทคโนโลยีรำชมงคลพระนคร 
ระหว่ำงวันที่ 27-29 เมษำยน 2560 ณ รอยัลฮิลล์ กอล์ฟ รีสอร์ท แอนด์ สปำ จ.นครนำยก 

------------------------------------------------------ 
 

ผู้รับผิดชอบโครงกำร นายธีรพล  ชมชื่น 

ผู้เข้ำร่วมโครงกำร  จ านวน 70 คน 

งบประมำณ  ได้รับอนุมตัิงบประมาณแผ่นดิน จ านวน 240,000 บาท 
 

กำรบรรลุเป้ำหมำยของโครงกำร 

เชิงปริมำณ 

 เป้าหมาย   :  ร้อยละ 85 ของผู้เข้าร่วามโครงการ จ านวน 70 คน = 60 คน  

 ผลการด าเนินงาน  :  ผู้เข้าร่วมโครงการ จ านวน 70 คน 

เชิงคุณภำพ 

 เป้าหมาย   :  ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ ร้อยละ 85 

 ผลการด าเนินงาน  :  ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ ร้อยละ 85.60 

 เป้าหมาย  : การบรรลุวัตถุประสงค์โครงการ 

 ผลการด าเนินงาน : บรรลุตามวัตถุประสงค์จากการสังเกต  

เชิงเวลำ 

 เป้าหมาย  :  โครงการแล้วเสร็จตามระยะเวลาที่ก าหนด ร้อยละ 90 

 ผลการด าเนินงาน  :  โครงการแล้วเสร็จตามระยะเวลาที่ก าหนด ร้อยละ 100 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

ภำพกิจกรรม 
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ภำพกิจกรรม 
“โครงกำรอบเรมเชิงปฏิบัติกำรเพ่ือส่งเสริมสนับสนุนกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ(ภำยใน)  

มหำวิทยำลัยเทคโนโลยีรำชมงคลพระนคร 
ระหว่ำงวันที่ 27-29 เมษำยน 2560 ณ รอยัลฮิลล์ กอล์ฟ รีสอร์ท แอนด์ สปำ จังหวัดนครนำยก 

 
------------------------------------------------------ 
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