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ค ำน ำ 
 

รายงานผลการด าเนินงานโครงการพัฒนาและส่งเสริมความเป็นเลิศนักศึกษา “เพชรราชมงคล          
พระนคร” ปีงบประมาณ 2560 (การศึกษาแลกเปลี่ยนวัฒนธรรมในต่างประเทศ) ระหว่างวันที่ 8 – 21 พฤษภาคม 2560            
ณ วิทยาลัยเทคโนโลยีการอาชีพหนานหนิง (Nanning College for Vocational Technology) เมืองหนานหนิง        
เขตปกครองตนเองกวางสี ประเทศสาธารณรัฐประชาชนจีน และระหว่างวันที่ 21 – 31 พฤษภาคม 2560         
ณ บาหลีสเตทโพลีเทคนิค (Bali State Polytechnic) เขตเดนปาซาร์ จังหวัดบาหลี ประเทศสาธารณรัฐอินโดนีเซีย 
โดยมีวัตถุประสงค ์ดังต่อไปนี้ 
 

1. เพ่ือเปิดโอกาสให้นักศึกษาที่เข้าร่วมโครงการได้เสริมสร้างสมรรถนะด้านการใช้ภาษาอ่ืนๆ 
นอกเหนือจากภาษาไทย 

2. เพ่ือให้นักศึกษาที่เข้าร่วมโครงการเกิดการเรียนรู้และเกิดทักษะการอยู่ร่วมกันภายใต้สังคมและ
วัฒนธรรมของประเทศอ่ืนๆ ในอาเซียน จากประสบการณ์ตรง 

3. เพ่ือเปิดโอกาสให้นักศึกษาที่เข้าร่วมโครงการได้เผยแพร่วัฒนธรรมไทยในต่างประเทศ 
4. เพ่ือส่งเสริมให้นักศึกษาน าประสบการณ์ที่ ได้รับมาประยุกต์ใช้ในการเรียน และการใช้

ชีวิตประจ าวัน ตลอดจนเผยแพร่แก่เพ่ือนและรุ่นน้อง 
5. เพ่ือเผยแพร่ประชาสัมพันธ์และสร้างภาพลักษณ์ท่ีดีของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 
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รายงานผลการปฏิบัติงานโครงการพัฒนาและส่งเสริมความเป็นเลิศนักศึกษา 
“เพชรราชมงคลพระนคร” ปีงบประมาณ 2560 
(การศึกษาแลกเปลี่ยนวัฒนธรรมในต่างประเทศ) 

********************* 
 

ก.  ข้อมูลทั่วไปของโครงการ 
 

1. ชื่อโครงการ    โครงการพัฒนาและส่งเสริมความเป็นเลิศนักศึกษา 
      “เพชรราชมงคลพระนคร” ปีงบประมาณ 2560 
      (การศึกษาแลกเปลี่ยนวัฒนธรรมในต่างประเทศ) 

 

2. กลุ่มกิจกรรม    นักศึกษาที่ผ่านการคัดเลือกเข้าร่วม 
  โครงการพัฒนาและส่งเสริมความเป็นเลิศนักศึกษา  
  “เพชรราชมงคลพระนคร”  
  (การศึกษาแลกเปลี่ยนวัฒนธรรมในต่างประเทศ) จ านวน 48 คน 

   

3. ชื่อมหาวิทยาลัย    มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 
 

4. ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสาวมงคลรัตน์  ก้อนเครือ 
 

5. ระยะเวลาการปฏิบัติงาน   ระหว่างเดือนพฤษภาคม – มิถุนายน 2560 
 

6. สถานที่ปฏิบัติงาน   1. วิทยาลัยเทคโนโลยีการอาชีพหนานหนิง  
    (Nanning College for Vocational Technology) 
    เมืองหนานหนิง เขตปกครองตนเองกวางสี  
    ประเทศสาธารณรัฐประชาชนจีน  
    ระหว่างวันที่ 8 - 21 พฤษภาคม 2560 
  2. บาหลีสเตทโพลีเทคนิค (Bali State Polytechnic) 
     เขตเดนปาซาร์ จังหวัดบาหลี ประเทศสาธารณรัฐอินโดนีเซีย 
     ระหว่างวันที่ 21 – 31 พฤษภาคม 2560 

 

ข.  ทรัพยากรที่ใช้ในโครงการ 
7. จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ รวมทั้งสิ้น  54   คน   ได้แก่ 

7.1 อาจารย์/เจ้าหน้าที่ ผู้ควบคุมดูแล     6 คน 
 7.2 นักศึกษา 48 คน แบ่งเป็น 

 คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม    จ านวน   4  คน  
 คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์    จ านวน   10 คน  
 คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน   จ านวน    11 คน 

คณะบริหารธุรกิจ    จ านวน    8 คน 
 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   จ านวน   4  คน  

คณะวิศวกรรมศาสตร์     จ านวน   1 คน  
 คณะศิลปศาสตร์     จ านวน   3  คน 
 คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่น  จ านวน   3  คน 
 คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และการออกแบบ  จ านวน   4 คน 
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ค.  รายงานผลการใช้จ่ายเงิน  
 

8. แหล่งเงินอุดหนุน งบประมาณที่ได้รับ จ่ายจริง  
 เงินงบประมาณรายได ้ 1,100,000.00 1,077,826.448 บาท 

9. รายจ่ายในการด าเนินโครงการ งบประมาณที่ได้รับ จ่ายจริง  
9.1 ค่าธรรมเนียมหนังสือเดินทางนกัศึกษาและผู้ควบคุมดูแล 32,000.00 32,000.00 บาท 
9.2 ค่าธรรมเนียมการขอวีซ่า (สาธารณรัฐประชาชนจีน) 54,000.00 54,000.00 บาท 
9.3 ค่าโดยสารเคร่ืองบินไป - กลับ 614,670.00 602,000.00 บาท 
9.4 ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและศกึษาดูงานในตา่งประเทศ 238,560.00 233,156.448 บาท 
9.5 ค่าเบี้ยเลี้ยงนักศึกษาและผู้ควบคุมดูแล 120,000.00 120,000.00 บาท 
9.6 ค่าพาหนะ (TAXI) นักศึกษาและผู้ควบคุมดูแล 36,500.00 32,400.00 บาท 
9.7 ค่าวัสด ุ 3,970.00 3,970.00 บาท 
9.8 ค่าเข้าเล่มรายงาน     300.00 300.00 บาท 

รวมค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการทั้งสิ้น 1,100,000.00 1,077,826.448 บาท 
(หนึ่งล้านเจ็ดหมื่นเจ็ดพันแปดร้อยยี่สิบหกบาทสี่ร้อยสี่สิบแปดสตางค)์ 

 

ง. ประเมินผลการปฏิบัติงานโครงการ  
10. การบรรลุวัตถุประสงค์ของโครงการ 

10.1  เพ่ือเปิดโอกาสให้นักศึกษาที่เข้าร่วมโครงการได้เสริมสร้างสมรรถนะด้านการใช้ภาษาอ่ืนๆ 
นอกเหนือจากภาษาไทย 

10.2  เพ่ือให้นักศึกษาที่เข้าร่วมโครงการเกิดการเรียนรู้เกิดทักษะการอยู่ร่วมกันภายใต้สังคมและ
วัฒนธรรมของประเทศอ่ืนๆ ในอาเซียนจากประสบการณ์ตรง 

10.3  เพ่ือเปิดโอกาสให้นักศึกษาที่เข้าร่วมโครงการได้เผยแพร่วัฒนธรรมไทยในต่างประเทศ 
10.4  เพ่ือส่งเสริมให้นักศึกษาน าประสบการณ์ที่ได้รับมาประยุกต์ใช้ในการเรียน และการใช้ชีวิตประจ าวัน 

ตลอดจนเผยแพร่แก่เพ่ือนและรุ่นน้อง 
10.5  เพ่ือเผยแพร่ประชาสัมพันธ์และสร้างภาพลักษณ์ท่ีดีของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  

 

11. การด าเนินงาน 
11.1  การอบรมในต่างประเทศ เพ่ือแลกเปลี่ยนภาษาและวัฒนธรรม 

- การบรรยายให้ความรู้ด้านภาษาและวัฒนธรรมโดยวิทยากรผู้ทรงคุณวุฒิของ 
เจ้าของประเทศ 

- ฝึกปฏิบัติกิจกรรมในการแลกเปลี่ยนวัฒนธรรมในต่างประเทศ 
- กิจกรรมเผยแพร่วัฒนธรรมไทย 
- กิจกรรมแลกเปลี่ยนความคิดเห็นระหว่างนักศึกษาไทยกับนักศึกษาต่างชาติ 
- เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ชื่อเสียงของมหาวิทยาลัยให้เป็นที่รู้จักในต่างประเทศ 

 

11.2  ศึกษาดูงานและทัศนศึกษาในต่างประเทศ 
- การศึกษาดูงานด้านวัฒนธรรม, การศึกษาดูงานด้านการศึกษาในสถานศึกษา 
- การทัศนศึกษาในสถานที่ส าคัญ และแหล่งท่องเที่ยวในต่างประเทศ 
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12. การบรรลุเป้าหมายของโครงการ 
   เชิงปริมาณ  :  

เป้าหมาย มีผู้เข้าร่วมโครงการทั้งหมด 36 คน 
ผลการด าเนินงาน มีผู้เข้าร่วมโครงการทั้งหมด 54 คน 

 

 เชิงคุณภาพ  :  
เป้าหมาย ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ ร้อยละ 85 
ผลการด าเนินงาน ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ ร้อยละ 91.4 
 

เป้าหมาย การบรรลุวัตถุประสงค์ของโครงการ ร้อยละ 85 
ผลการด าเนินงาน การบรรลุวัตถุประสงค์ของโครงการ ร้อยละ 95.2 

 

 เชิงเวลา  :  
เป้าหมาย ระหว่างเดือนพฤษภาคม – มิถุนายน 2560 
ผลการด าเนินงาน ช่วงที่ 1 ระหว่างวันที่ 8 – 21 พฤษภาคม 2560 

     ช่วงที่ 2 ระหว่างวันที่ 21 – 31 พฤษภาคม 2560 
 

13. ประโยชน์ที่ได้รับ 
13.1 นักศึกษาของมหาวิทยาลัยฯ ได้รับการพัฒนาให้มี โลกทัศน์กว้างไกล  มีทักษะการใช้

ภาษาต่างประเทศ เรียนรู้กติกาและวัฒนธรรมของประเทศเพ่ือนบ้านจากประสบการณ์การตรง
โดยการใช้ชีวิตในต่างประเทศช่วงระยะเวลาหนึ่ง มีการปรับตัวเข้ากับสถานการณ์ได้ดี รู้จัก    
การแก้ปัญหาเฉพาะหน้า รู้จักบทบาทหน้าที่ผู้น าและผู้ตามที่ดี ได้เรียนรู้และแลกเปลี่ยน
วัฒนธรรมกับต่างประเทศ 

13.2 มหาวิทยาลัยสามารถสร้างแกนน านักศึกษาในทุกคณะ และเป็นเครือข่ายในการด าเนินกิจกรรม
ส่วนรวมของมหาวิทยาลัย 

13.3 มหาวิทยาลัยสามารถด าเนินงานตอบสนองยุทธศาสตร์การพัฒนานักศึกษา 
13.4 เป็นการประชาสัมพันธ์และสร้างภาพลักษณ์ที่ดีให้กับมหาวิทยาลัย 
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14. สรุปผลการประเมินต่อการจัดโครงการ 
 

การส ารวจความพึงพอใจในการเข้าร่วมกิจกรรมของผู้ เข้าร่วมโครงการได้แจกแบบประเมิน                 
ให้แก่ผู้เข้าร่วมโครงการ จ านวน 48 ชุด สรุปผลการประเมินความพึงพอใจ ดังนี้ 

 

ข้อมูลทั่วไป 
1. ข้อมูลเพศ 
 จากข้อมูลเพศของผู้ตอบแบบสอบถาม พบว่าเป็นเพศหญิง ร้อยละ 56.7 เป็นเพศหญิง       

ร้อยละ 54.2 ดังแสดงรายละเอียดในตารางที่ 1 และแผนภูมิที่ 1 
 

ตารางที่ 1 จ านวนและร้อยละของผู้ตอบแบบสอบถามจ าแนกตามเพศ    
       N = 48 

เพศ จ านวน ร้อยละ 
 ชาย 22 45.8 
 หญิง 26 54.2 

รวม 48 100.0 

 
แผนภูมิที่ 1 แสดงข้อมูลเพศ 
 
 
 
 

 
 

 
 
 

2. ข้อมูลชั้นปี 
 จากข้อมูลชั้นปีของผู้ตอบแบบสอบถาม พบว่า ส่ วนใหญ่ก าลังศึกษาอยู่ชั้นปีที่ 3 คิดเป็น    

ร้อยละ 50.0 % ดังแสดงในตารางที่ 2 และแผนภูมิที่ 2 
 

ตารางที่ 2 จ านวนและร้อยละของผู้ตอบแบบสอบถามจ าแนกตามชั้นปี 
       N = 48 

ชั้นปี จ านวน ร้อยละ 
ชั้นปทีี่ 1 0 0 
ชั้นปทีี่ 2 10 20.8 
ชั้นปทีี่ 3 24 50.0 
ชั้นปทีี่ 4 13 27.1 
ชั้นปทีี่ 5 1 2.1 

รวม 30 100 

22, 45.8 % 
26, 54.2 % 

ข้อมูลเพศ 

ชาย 

หญิง 
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แผนภูมิที่ 2 แสดงข้อมูลชั้นปี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 3. ข้อมูลสังกัดคณะ 

 จากข้อมูลสังกัดคณะของผู้ตอบแบบสอบถามพบว่าส่วนใหญ่เป็นนักศึกษาจากคณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน 
มีจ านวนมากที่สุด คิดเป็นร้อยละ 22.9 ดังแสดงรายละเอียดในตารางที่ 3 
 

ตารางที่ 3   จ านวนและร้อยละของผู้ตอบแบบสอบถามจ าแนกตามสังกัดคณะ 
N = 48 

สังกัดคณะ 
สถานที่ 

ร้อยละ 
หนานหนิง บาหล ี รวม 

คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม 4 0 4 8.3 
คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์   7 3 10 20.8 
คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน 7 4 11 22.9 
คณะบริหารธุรกิจ 8 0 8 16.7 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   3 1 4 8.3 
คณะวิศวกรรมศาสตร์ 0 1 1 2.1 
คณะศิลปศาสตร ์    1 2 3 6.3 
คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชัน่   2 1 3 6.3 
คณะสถาปตัยกรรมศาสตร์และการออกแบบ  4 0 4 8.3 

รวม 36 12 48 100 
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แผนภูมิที่ 3  แสดงข้อมูลสังกัดคณะ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
การประเมินความพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรมและการบรรลุวัตถุประสงค์ของโครงการ 
  

 การประเมินความพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรมของผู้เข้าร่วมโครงการพัฒนาและส่งเสริมความเป็นเลิศ
นักศึกษา “เพชรราชมงคลพระนคร” ปีงบประมาณ 2560 (การศึกษาแลกเปลี่ยนวัฒนธรรมในต่างประเทศ) โดย
ผู้ประเมินได้ใช้เกณฑ์การวัดระดับความพึงพอใจและการบรรลุวัตถุประสงค์ของโครงการเป็นแบบมาตรส่วน
ประเมินค่า (rating scale) แบ่งออกเป็น 5 ระดับ ดังนี้ 

1. “พึงพอใจน้อยที่สุด”  ให้  1 คะแนน 
2. “พึงพอใจน้อย”   ให้  2 คะแนน 
3. “พึงพอใจปานกลาง”  ให้ 3 คะแนน 
4. “พึงพอใจมาก”   ให้  4 คะแนน 
5. “พึงพอใจมากที่สุด”  ให้  5 คะแนน 

 

ส าหรับเกณฑ์การแปรผลค่าเฉลี่ยแต่ละคะแนน ใช้สูตร ดังนี้  
 

 สูตร  = 
 
     แทนค่า =    
    
     

   =  0.80 
 

ค่าคะแนนเฉลี่ยในช่วง 1.00 - 1.80 คะแนน  หมายถึง  “พึงพอใจในระดับน้อยที่สุด” 
ค่าคะแนนเฉลี่ยในช่วง 1.81 - 2.60 คะแนน  หมายถึง “พึงพอใจในระดับน้อย” 
ค่าคะแนนเฉลี่ยในช่วง 2.61 - 3.40 คะแนน  หมายถึง  “พึงพอใจในระดับปานกลาง” 
ค่าคะแนนเฉลี่ยในช่วง 3.41 - 4.20 คะแนน หมายถึง  “พึงพอใจในระดับมาก” 
ค่าคะแนนเฉลี่ยในช่วง 4.21 - 5.00 คะแนน  หมายถึง “พึงพอใจในระดับมากท่ีสุด” 
 
 

 

ค่าคะแนนสูงสุด – ค่าคะแนนต่ าสุด  
จ านวนตัวเลือก 

5 – 1 
5 

4, 8.3 % 

10, 20.8 % 

11, 22.9 % 8, 16.7 % 

4, 8.3 % 

1, 2.1 % 
3, 6.3 % 

3, 6.3 % 
4, 8.3 % 

ข้อมูลสังกัดคณะ 

คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม 

คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์   

คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน 

คณะบริหารธุรกิจ 

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   

คณะวิศวกรรมศาสตร์ 

คณะศิลปศาสตร์   

คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่น   

คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และการออกแบบ  
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ซึ่งการวิเคราะห์ข้อมูล เพ่ือเปรียบเทียบตามเกณฑ์การประเมินความพึงพอใจ และการบรรลุ
วัตถุประสงค์ของโครงการ ได้แบ่งการประเมินออกเป็นสองกลุ่ม ดังนี้ 

1. กลุ่มเดินทางไป วิทยาลัยเทคโนโลยีการอาชีพหนานหนิง (Nanning College for Vocational 
Technology) เมืองหนานหนิง เขตปกครองตนเองกวางสี ประเทศสาธารณรัฐประชาชนจีน 

2. กลุ่มเดินทางไป บาหลีสเตทโพลีเทคนิค (Bali State Polytechnic) เขตเดนปาซาร์ จังหวัดบาหลี
ประเทศสาธารณรัฐอินโดนีเซีย 

โดยมีผลการวิเคราะห์ข้อมูล ดังต่อไปนี้ 
 

ความพึงพอใจของการจัดกิจกรรมในภาพรวม 
 

 ผู้เข้าร่วมโครงการได้แสดงความพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรม หลักสูตรการฝึกอบรมและการศึกษา
แลกเปลี่ยนวัฒนธรรมในต่างประเทศ ดังนี้ 
 

ตารางที่ 4  แสดงจ านวน ค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการที่มีต่อการจัด
กิจกรรมหลักสูตรการฝึกอบรมและการศึกษาแลกเปลี่ยนวัฒนธรรมในต่างประเทศ จ าแนกรายด้าน  

  N = 48 
หัวข้อการประเมิน x  S.D. ระดับความพึงพอใจ 

1. ด้านวชิาการ 4.65 .381 มากที่สุด 
2. ด้านการจัดการ 4.55 .501 มากที่สุด 
3. ด้านวิทยากร 4.52 .550 มากที่สุด 

รวม 4.57 .431 มากที่สุด 
 

จากตารางที่ 4 พบว่า ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรมในภาพรวมอยู่ในระดับ   
มากที่สุด ( x = 4.57, SD = .431) ซึ่งคิดเป็นร้อยละ 91.4 โดยด้านที่มีความพึงพอใจสูงที่สุด คือ ด้านวิชาการ     
( x = 4.65, SD = .381) 
 

ตารางที่ 5 แสดงค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการที่มีต่อ            
ด้านวิชาการ 

N = 48 
รายการ x  S.D. ระดับความพึงพอใจ 

1. เนื้อหาของหลักสูตรและกิจกรรมตลอดการศึกษาแลกเปลี่ยน
วัฒนธรรมในตา่งประเทศ 

4.65 .565 มากที่สุด 

2. ความเหมาะสมของระยะเวลาในการศึกษาแลกเปลี่ยน
วัฒนธรรมในตา่งประเทศ 

4.50 .684 มากที่สุด 

3. ประสบการณ์ที่ได้รบัจากการศึกษาแลกเปลี่ยนวัฒนธรรม 
ในต่างประเทศ สามารถน ามาปรับใช้ในชีวิตประจ าวัน 

4.83 .377 มากที่สุด 

4. ความรู้ที่ได้รับภายหลังการเข้ารว่มโครงการ 4.65 .483 มากที่สุด 
รวม 4.65 .381 มากที่สุด 

 

จากตารางที่ 5 พบว่า ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการที่มีต่อด้านวิชาการในภาพรวมอยู่ในระดับ
มากที่สุด ( x = 4.65, SD = .381) โดยหัวข้อที่มีความพึงพอใจมากที่สุด คือ ประสบการณ์ที่ได้รับจากการศึกษา
แลกเปลี่ยนวัฒนธรรมในต่างประเทศ สามารถน ามาปรับใช้ในชีวิตประจ าวัน ( x = 4.83, SD = .377) 
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ตารางที่ 6 แสดงค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการที่มีต่อ            
ด้านการจัดการ 

N = 48 
รายการ x  S.D. ระดับความพึงพอใจ 

1. ความสะดวกสบายในการเดินทาง 4.60 .644 มากที่สุด 
2. การต้อนรับและบริการ 4.52 .652 มากที่สุด 
3. ห้องอบรม/ห้องเรียน 4.56 .616 มากที่สุด 
4. สถานที่พักอาศัย 4.75 .484 มากที่สุด 
5. อาหาร/เคร่ืองดื่ม 4.35 .758 มากที่สุด 
6. เอกสารประกอบการเรียน 4.48 .714 มากที่สุด 
7. คุณภาพและความเหมาะสมของโสตทัศนูปกรณ์ 4.42 .710 มากที่สุด 
8. กิจกรรมการแสดงแลกเปลี่ยนวฒันธรรมในต่างประเทศ 4.67 .519 มากที่สุด 

9. ความเอาใจใส่ของอาจารย์ผู้ควบคุมดูแล 4.65 .601 มากที่สุด 

รวม 4.55 .501 มากที่สุด 
 

จากตารางที่ 6 พบว่า ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการที่มีต่อด้านการจัดการในภาพรวมอยู่ใน 
ระดับมากที่สุด ( x = 4.55, SD = .501) โดยหัวข้อที่มีความพึงพอใจมากที่สุด คือ สถานที่พักอาศัย ( x = 4.75, 
SD = .484)  
 

ตารางที่ 7 แสดงค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการที่มีต่อ 
ด้านวิทยากร 

N = 48 
รายการ x  S.D. ระดับความพึงพอใจ 

1. ความรู้ในเนื้อหา  4.52 .618 มากที่สุด 
2. การถ่ายทอดเนื้อหาและการสรา้งบรรยากาศในการเรียน /  

การฝึกปฏิบัต ิ
4.50 .619 มากที่สุด 

3. การบรรยาย/การฝึกปฏิบัติ ตรงประเด็นและครอบคลุมเนื้อหา
ที่ก าหนด 

4.54 .651 มากที่สุด 

4. ความสามารถในการตอบข้อซักถาม 4.52 .618 มากที่สุด 
5. การรักษาเวลาและระยะเวลาในการบรรยาย/การฝึกปฏิบัติ 

เหมาะสม 
4.52 .714 มากที่สุด 

รวม 4.52 .550 มากที่สุด 
 

จากตารางที่ 7 พบว่า ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการที่มีต่อด้านวิทยากรในภาพรวมอยู่ในระดับ
มากที่สุด ( x = 4.52, SD = .550) โดยหัวข้อที่มีความพึงพอใจมากที่สุด คือ การบรรยาย/การฝึกปฏิบัติตรง
ประเด็นและครอบคลุมเนื้อหาที่ก าหนด ( x = 4.54, SD = .6516) 
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การบรรลุวัตถุประสงค์ของโครงการในภาพรวม 
 

 ผู้เข้าร่วมโครงการได้แสดงความความคิดเห็นต่อการบรรลุวัตถุประสงค์ของโครงการในการศึกษา
แลกเปลี่ยนวัฒนธรรมในต่างประเทศ ดังนี้ 
 

ตารางที่ 8 แสดงค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ความคิดเห็นของของผู้เข้าร่วมโครงการที่มีต่อการบรรลุ
วัตถุประสงค์ของโครงการ 

N = 48 
รายการ x  S.D. ระดับเกณฑ ์

1. เพื่อเปิดโอกาสให้นักศึกษาที่เข้าร่วมโครงการได้เสริมสร้าง
สมรรถนะด้านการใช้ภาษาอ่ืนๆ นอกเหนือจากภาษาไทย 

4.79 .410 มากที่สุด 

2. เพื่อให้นักศึกษาที่เข้าร่วมโครงการเกิดการเรียนรู้และเกิดทักษะ
การอยู่ร่วมกันภายใต้สังคมและวัฒนธรรมของประเทศอ่ืนๆ   
ในอาเซียน จากประสบการณ์ตรง 

4.71 .459 มากที่สุด 

3. เพื่อเปิดโอกาสให้นักศึกษาที่เข้าร่วมโครงการได้เผยแพร่
วัฒนธรรมไทยในต่างประเทศ 

4.79 .410 มากที่สุด 

4. เพื่อส่งเสริมให้นักศึกษาน าประสบการณ์ทีไ่ด้รับมาประยุกต์ใช้ 
ในการเรียนและการใชช้ีวิตประจ าวัน ตลอดจนเผยแพร่แก่
เพื่อนและรุ่นน้อง 

4.73 .449 มากที่สุด 

5. เพื่อเผยแพร่ประชาสัมพนัธ์และสร้างภาพลักษณ์ที่ดีของ 
     มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 

4.79 .410 มากที่สุด 

รวม 4.76 .299 มากที่สุด 
 

จากตารางที่ 8 พบว่า ผู้เข้าร่วมโครงการมีความคิดเห็นต่อการบรรลุวัตถุประสงค์ของโครงการ          
ในภาพรวมอยู่ในระดับมากที่สุด ( x = 4.76, SD = .299) ซึ่งคิดเป็นร้อยละ 95.2 โดยหัวข้อที่มีความคิดเห็นต่อ
สิ่งที่ได้รับสูงสุด คือ เพื่อเปิดโอกาสให้นักศึกษาที่เข้าร่วมโครงการได้เสริมสร้างสมรรถนะด้านการใช้ภาษาอ่ืนๆ 
นอกเหนือจากภาษาไทย, เพื่อเปิดโอกาสให้นักศึกษาที่เข้าร่วมโครงการได้เผยแพร่วัฒนธรรมไทยในต่างประเทศ ,     
และเพื่อเผยแพร่ประชาสัมพันธ์และสร้างภาพลักษณ์ที่ดีของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  ( x = 4.79,   
SD = .410) 
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กลุ่มที่ 1 เดินทางไป วิทยาลัยเทคโนโลยีการอาชีพหนานหนิง (Nanning College for Vocational 
Technology) เมืองหนานหนิง เขตปกครองตนเองกวางสี ประเทศสาธารณรัฐประชาชนจีน 
 มีผู้ตอบแบบสอบถามจ านวน 36 คน ซึ่งได้ร่วมแสดงความคิดเห็นต่อความพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรม
และการบรรลุวัตถุประสงค์ของโครงการส าหรับการศึกษาแลกเปลี่ยนวัฒนธรรมในต่างประเทศ ดังนี้ 
 

ความพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรม 
 

ตารางที่ 9  แสดงจ านวน ค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการที่มีต่อการจัด
กิจกรรมหลักสูตรการฝึกอบรมและการศึกษาแลกเปลี่ยนวัฒนธรรมในต่างประเทศ จ าแนกรายด้าน  

  N = 36 
หัวข้อการประเมิน x  S.D. ระดับความพึงพอใจ 

1. ด้านวชิาการ 4.71 .354 มากที่สุด 
2. ด้านการจัดการ 4.72 .306 มากที่สุด 
3. ด้านวิทยากร 4.67 .370 มากที่สุด 

รวม 4.70 .293 มากที่สุด 
 

จากตารางที่ 9 พบว่า ผู้ เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรมในภาพรวมอยู่ใน        
ระดับความพึงพอใจมากที่สุด ( x = 4.70, SD = .293) โดยด้านที่มีความพึงพอใจสูงที่สุด คือ ด้านการจัดการ            
( x = 4.72, SD = .306) 
 ผู้เข้าร่วมโครงการได้แสดงความพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรม หลักสูตรการฝึกอบรมและการศึกษา
แลกเปลี่ยนวัฒนธรรมในต่างประเทศ ดังนี้ 
 

ตารางที่ 10 แสดงค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการที่มีต่อ            
ด้านวิชาการ 

N = 36 
รายการ x  S.D. ระดับความพึงพอใจ 

1. เนื้อหาของหลักสูตรและกิจกรรมตลอดการศึกษา
แลกเปลี่ยนวฒันธรรมในตา่งประเทศ 

4.75 .439 มากที่สุด 

2. ความเหมาะสมของระยะเวลาในการศึกษาแลกเปลี่ยน
วัฒนธรรมในตา่งประเทศ 

4.58 .649 มากที่สุด 

3. ประสบการณ์ที่ได้รบัจากการศึกษาแลกเปลี่ยนวัฒนธรรม 
      ในต่างประเทศ สามารถน ามาปรับใช้ในชีวิตประจ าวัน 

4.83 .378 มากที่สุด 

4. ความรู้ที่ได้รับภายหลังการเข้ารว่มโครงการ 4.69 .467 มากที่สุด 

รวม 4.71 .354 มากที่สุด 
 

จากตารางที่ 10 พบว่า ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการที่มีต่อด้านวิชาการในภาพรวมอยู่ในระดับ
มากที่สุด ( x = 4.71, SD = .354) โดยหัวข้อที่มีความพึงพอใจมากที่สุด คือ ประสบการณ์ที่ได้รับจากการศึกษา
แลกเปลี่ยนวัฒนธรรมในต่างประเทศ สามารถน ามาปรับใช้ในชีวิตประจ าวัน ( x = 4.83 SD = .378) 
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ตารางที่ 11 แสดงค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการที่มีต่อ            
ด้านการจัดการ 

N = 36 
รายการ x  S.D. ระดับความพึงพอใจ 

1. ความสะดวกสบายในการเดินทาง 4.78 .422 มากที่สุด 
2. การต้อนรับและบริการ 4.72 .454 มากที่สุด 
3. ห้องอบรม/ห้องเรียน 4.72 .454 มากที่สุด 
4. สถานที่พักอาศัย 4.89 .319 มากที่สุด 
5. อาหาร/เคร่ืองดื่ม 4.58 .604 มากที่สุด 
6. เอกสารประกอบการเรียน 4.69 .525 มากที่สุด 
7. คุณภาพและความเหมาะสมของโสตทัศนูปกรณ์ 4.58 .604 มากที่สุด 
8. กิจกรรมการแสดงแลกเปลี่ยนวฒันธรรมในต่างประเทศ 4.78 .422 มากที่สุด 
9. ความเอาใจใส่ของอาจารย์ผู้ควบคุมดูแล 4.75 .500 มากที่สุด 

รวม 4.72 .306 มากที่สุด 
 

จากตารางที่ 11 พบว่า ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการที่มีต่อด้านการจัดการในภาพรวมอยู่       
ในระดับมากที่สุด ( x = 4.72, SD = .306) โดยหัวข้อที่มีความพึงพอใจมากที่สุด คือ สถานที่พักอาศัย ( x = 4.89, 
SD = .319) 
 

ตารางที่ 12 แสดงค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการที่มีต่อ  
ด้านวิทยากร 

N = 36 
รายการ x  S.D. ระดับความพึงพอใจ 

1. ความรู้ในเนื้อหา  4.67 .478 มากที่สุด 
2. การถ่ายทอดเนื้อหาและการสรา้งบรรยากาศในการเรียน /  
การฝึกปฏิบัต ิ

4.64 .487 มากที่สุด 

3. การบรรยาย/การฝึกปฏิบัติ ตรงประเด็นและครอบคลุม
เนื้อหาที่ก าหนด 

4.72 .454 มากที่สุด 

4. ความสามารถในการตอบข้อซักถาม 4.61 .549 มากที่สุด 
5. การรักษาเวลาและระยะเวลาในการบรรยาย/ 

การฝึกปฏิบัติเหมาะสม 
4.72 .513 มากที่สุด 

รวม 4.67 .370 มากที่สุด 
 

จากตารางที่ 12 พบว่า ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการที่มีต่อด้านวิทยากรในภาพรวมอยู่ใน  
ระดับมากที่สุด ( x = 4.67, SD = .370) โดยหัวข้อที่มีความพึงพอใจมากที่สุด คือ การบรรยาย/การฝึกปฏิบัติ   
ตรงประเด็นและครอบคลุมเนื้อหาที่ก าหนด ( x = 4.72, SD = .454) 
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การบรรลุวัตถุประสงค์ของโครงการ 
 

ตารางที่ 13 แสดงค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ความคิดเห็นของของผู้เข้าร่วมโครงการที่มีต่อการบรรลุ
วัตถุประสงค์ของโครงการ 
  N = 36 

รายการ x  S.D. ระดับเกณฑ ์
1. เพื่อเปิดโอกาสให้นักศึกษาที่เข้าร่วมโครงการได้เสริมสร้าง

สมรรถนะด้านการใช้ภาษาอ่ืนๆ นอกเหนือจากภาษาไทย 
4.78 .422 มากที่สุด 

2. เพื่อให้นักศึกษาที่เข้าร่วมโครงการเกิดการเรียนรู้และเกิด
ทักษะการอยู่ร่วมกันภายใต้สังคมและวัฒนธรรมของ
ประเทศอ่ืนๆ   ในอาเซียน จากประสบการณ์ตรง 

4.69 .467 มากที่สุด 

3. เพื่อเปิดโอกาสให้นักศึกษาที่เข้าร่วมโครงการได้เผยแพร่
วัฒนธรรมไทยในต่างประเทศ 

4.78 .422 มากที่สุด 

4. เพื่อส่งเสริมให้นักศึกษาน าประสบการณ์ทีไ่ด้รับมา
ประยุกต์ใช้ในการเรียนและการใช้ชีวิตประจ าวนั ตลอดจน
เผยแพร่แก่เพื่อนและรุ่นน้อง 

4.72 .454 มากที่สุด 

5. เพื่อเผยแพร่ประชาสัมพนัธ์และสร้างภาพลักษณ์ที่ดีของ
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 

4.81 .401 มากที่สุด 

รวม 4.75 .262 มากที่สุด 
 

จากตารางที่ 13 พบว่า ผู้เข้าร่วมโครงการ มีความคิดเห็นต่อการบรรลุวัตถุประสงค์ของโครงการ       
ในภาพรวมอยู่ในระดับมากที่สุด ( x = 4.75, SD = .262) โดยหัวข้อที่มีความคิดเห็นต่อสิ่งที่ได้รับสูงสุด คือ   
เพ่ือเผยแพร่ประชาสัมพันธ์และสร้างภาพลักษณ์ที่ดีของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ( x = 4.81,  
SD = .401) 
 
กลุ่มที่ 2 เดินทางไป บาหลีสเตทโพลีเทคนิค (Bali State Polytechnic) เขตเดนปาซาร์ จังหวัดบาหลี 
ประเทศอินโดนีเซีย 
 มีผู้ตอบแบบสอบถามจ านวน 12 คน ซึ่งได้ร่วมแสดงความคิดเห็นต่อความพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรม
และการบรรลุวัตถุประสงค์ของโครงการส าหรับการศึกษาแลกเปลี่ยนวัฒนธรรมในต่างประเทศ ดังนี้ 
 

ความพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรม 
 

ตารางที่ 14  แสดงจ านวน ค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการที่มีต่อ    
การจัดกิจกรรมหลักสูตรการฝึกอบรมและการศึกษาแลกเปลี่ยนวัฒนธรรมในต่างประเทศ จ าแนกรายด้าน  

  N = 12 
หัวข้อการประเมิน x  S.D. ระดับความพึงพอใจ 

1. ด้านวชิาการ 4.47 .419 มากที่สุด 
2. ด้านการจัดการ 4.05 .641 มาก 
3. ด้านวิทยากร 4.06 .745 มาก 

รวม 4.20 .404 มาก 
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จากตารางที่ 14 พบว่า ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรมในภาพรวมอยู่ในระดับ
ความพึงพอใจมาก ( x = 4.20, SD = .404) โดยด้านที่มีความพึงพอใจสูงที่สุด คือ ด้านวิชาการ ( x = 4.47,    
SD = .419)  
 ผู้เข้าร่วมโครงการได้แสดงความพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรม หลักสูตรการฝึกอบรมและการศึกษา
แลกเปลี่ยนวัฒนธรรมในต่างประเทศ ดังนี้ 
 

ตารางที่ 15 แสดงค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการที่มีต่อ            
ด้านวิชาการ 

N = 12 
รายการ x  S.D. ระดับความพึงพอใจ 

1. เนื้อหาของหลักสูตรและกิจกรรมตลอดการศึกษา
แลกเปลี่ยนวฒันธรรมในตา่งประเทศ 

4.33 .778 มากที่สุด 

2. ความเหมาะสมของระยะเวลาในการศึกษาแลกเปลี่ยน
วัฒนธรรมในตา่งประเทศ 

4.25 .754 มากที่สุด 

3. ประสบการณ์ที่ได้รบัจากการศึกษาแลกเปลี่ยนวัฒนธรรม 
ในต่างประเทศ สามารถน ามาปรับใช้ในชีวิตประจ าวัน 

4.83 .389 มากที่สุด 

4. ความรู้ที่ได้รับภายหลังการเข้ารว่มโครงการ 4.50 .522 มากที่สุด 
รวม 4.47 .419 มากที่สุด 

 

จากตารางที่ 15 พบว่า ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการที่มีต่อด้านวิชาการในภาพรวมอยู่ในระดับ
มากที่สุด ( x = 4.47, SD = .419) โดยหัวข้อที่มีความพึงพอใจมากที่สุด คือ ประสบการณ์ที่ได้รับจากการศึกษา
แลกเปลี่ยนวัฒนธรรมในต่างประเทศ สามารถน ามาปรับใช้ในชีวิตประจ าวัน ( x = 4.83, SD = .389)  
 

ตารางที่ 16 แสดงค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการที่มีต่อ            
ด้านการจัดการ 

N = 12 
รายการ x  S.D. ระดับความพึงพอใจ 

1. ความสะดวกสบายในการเดินทาง 4.08 .900 มาก 
2. การต้อนรับและบริการ 3.92 .793 มาก 
3. ห้องอบรม/ห้องเรียน 4.08 .793 มาก 
4. สถานที่พักอาศัย 4.33 .651 มากที่สุด 
5. อาหาร/เคร่ืองดื่ม 3.67 .778 มาก 
6. เอกสารประกอบการเรียน 3.83 .835 มาก 
7. คุณภาพและความเหมาะสมของโสตทัศนูปกรณ์ 3.92 .793 มาก 
8. กิจกรรมการแสดงแลกเปลี่ยนวฒันธรรมในต่างประเทศ 4.33 .651 มากที่สุด 
9. ความเอาใจใส่ของอาจารย์ผู้ควบคุมดูแล 4.33 .778 มากที่สุด 

รวม 4.05 .641 มาก 
 

จากตารางที่ 16 พบว่า ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการที่มีต่อด้านการจัดการในภาพรวมอยู่ใน
ระดับมาก ( x = 4.05, SD = .641) โดยหัวข้อที่มีความพึงพอใจมากที่สุด คือ สถานที่พักอาศัย และ กิจกรรม 
การแสดงแลกเปลี่ยนวัฒนธรรมในต่างประเทศ ( x = 4.33, SD = .651)  
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ตารางที่ 17 แสดงค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการที่มีต่อ  
ด้านวิทยากร 

N = 12 
รายการ x  S.D. ระดับความพึงพอใจ 

1. ความรู้ในเนื้อหา  4.08 .793 มาก 
2. การถ่ายทอดเนื้อหาและการสรา้งบรรยากาศในการเรียน /  

 การฝึกปฏิบัต ิ
4.08 .793 มาก 

3. การบรรยาย/การฝึกปฏิบัติ ตรงประเด็นและครอบคลุม
เนื้อหาที่ก าหนด 

4.00 .853 มาก 

4. ความสามารถในการตอบข้อซักถาม 4.25 .754 มากที่สุด 
5. การรักษาเวลาและระยะเวลาในการบรรยาย/ 

การฝึกปฏิบัติเหมาะสม 
3.92 .900 มาก 

รวม 4.06 .745 มาก 
 

จากตารางที่ 17 พบว่า ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการที่มีต่อด้านวิทยากรในภาพรวมอยู่ใน  
ระดับมาก ( x = 4.06, SD = .745) โดยหัวข้อที่มีความพึงพอใจมากที่สุด คือ ความสามารถในการตอบข้อซักถาม  
( x = 4.25, SD = .754)  
 

การบรรลุวัตถุประสงค์ของโครงการ 
 

ตารางที่ 18 แสดงค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ความคิดเห็นของของผู้เข้าร่วมโครงการที่มีต่อการบรรลุ
วัตถุประสงค์ของโครงการ 

N = 12 
รายการ x  S.D. ระดับเกณฑ ์

1. เพื่อเปิดโอกาสให้นักศึกษาที่เข้าร่วมโครงการได้เสริมสร้าง
สมรรถนะด้านการใช้ภาษาอ่ืนๆ นอกเหนือจากภาษาไทย 

4.83 .389 มากที่สุด 

2. เพื่อให้นักศึกษาที่เข้าร่วมโครงการเกิดการเรียนรู้และเกิด
ทักษะการอยู่ร่วมกันภายใต้สังคมและวัฒนธรรมของ
ประเทศอ่ืนๆ ในอาเซียน จากประสบการณ์ตรง 

4.75 .452 มากที่สุด 

3. เพื่อเปิดโอกาสให้นักศึกษาที่เข้าร่วมโครงการได้เผยแพร่
วัฒนธรรมไทยในต่างประเทศ 

4.83 .389 มากที่สุด 

4. เพื่อส่งเสริมให้นักศึกษาน าประสบการณ์ทีไ่ด้รับมา
ประยุกต์ใช้ในการเรียนและการใช้ชีวิตประจ าวนั ตลอดจน
เผยแพร่แก่เพื่อนและรุ่นน้อง 

4.75 .452 มากที่สุด 

5. เพื่อเผยแพร่ประชาสัมพนัธ์และสร้างภาพลักษณ์ที่ดีของ
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 

4.75 .452 มากที่สุด 

รวม 4.78 .404 มากที่สุด 
 

จากตารางที่ 18 พบว่า ผู้เข้าร่วมโครงการ มีความคิดเห็นต่อการบรรลุวัตถุประสงค์ของโครงการ       
ในภาพรวมอยู่ในระดับมากที่สุด ( x = 4.78, SD = .404) โดยหัวข้อที่มีความคิดเห็นต่อสิ่งที่ได้รับสูงสุด คือ    
เพื่อเปิดโอกาสให้นักศึกษาที่เข้าร่วมโครงการได้เสริมสร้างสมรรถนะด้านการใช้ภาษาอ่ืนๆ นอกเหนือจากภาษาไทย และ 
เพื่อเปิดโอกาสให้นักศึกษาที่เข้าร่วมโครงการได้เผยแพร่วัฒนธรรมไทยในต่างประเทศ ( x = 4.83,  SD = .389)  
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ความรู้ความเข้าใจและการพัฒนาสมรรถนะ 
กลุ่มเดินทางไป วิทยาลัยเทคโนโลยีการอาชีพหนานหนิง (Nanning College for Vocational 

Technology) เมืองหนานหนิง เขตปกครองตนเองกวางสี ประเทศสาธารณรัฐประชาชนจีน 
1. จากการที่ท่านได้เข้าร่วมโครงการนี้แล้ว ท่านได้พัฒนาสมรรถนะด้านการใช้ภาษาต่างประเทศเพ่ิมขึ้นหรือไม่ 
อย่างไร 
 - ไดเ้รียนรู้ประโยคภาษาจีนเบื้องต้น และค าศัพท์ต่างๆ ที่จ าเป็นส าหรับการสื่อสารในชีวิตประจ าวัน 
เช่น การทักทาย การซื้อของ ฯลฯ  
 - ได้น าความรู้ภาษาจีนเบื้องต้นที่มีอยู่ไปใช้จริง และได้พัฒนาความรู้เพิ่มมากข้ึน 
 

2. จากการที่ท่านได้เข้าร่วมโครงการนี้แล้ว ท่านได้เรียนรู้และเข้าใจวัฒนธรรมของประเทศท่ีเข้าร่วมโครงการ
เพ่ิมข้ึนหรือไม่อย่างไร 
 - ได้เรียนรู้วัฒนธรรมของประเทศจีนเพ่ิมมากขึ้น ทั้งด้านศิลปะ เช่น การเขียนพู่กันจีน ด้านการแสดง 
เช่น การเชิดสิงโต การร าไทเก็ก ด้านดนตรี ด้านสถาปัตยกรรม เป็นต้น 
 - ได้เรียนรู้วัฒนธรรม มารยาท สิ่งที่ควรท า สิ่งที่ไม่ควรท าในการอยู่ในประเทศจีน ตลอดจนวิถีชีวิต
ความเป็นอยู่ของคนจีนจริงๆ ว่าเป็นอย่างไร  
 

3. จากการที่ท่านได้เข้าร่วมโครงการนี้แล้ว ท่านคิดว่าท่านได้เผยแพร่วัฒนธรรมไทยต่อชาวต่างประเทศอย่างไรบ้าง 
 - ได้ช่วยเผยแพร่วัฒนธรรมไทย โดยเฉพาะนาฏศิลป์ไทย ทั้ง 4 ภาค ให้ชาวต่างชาติได้รู้จัก  
 - ได้เผยแพร่มารยาทไทย การไหว้ การทักทาย ให้เพ่ือนๆ ชาวจีนได้รู้จัก  
 - ได้ถ่ายทอดภาษาไทยให้เพ่ือนนักศึกษาชาวจีนได้เรียนรู้ และแลกเปลี่ยนภาษาระหว่างกัน 
 

กลุ่มเดินทางไป บาหลีสเตทโพลีเทคนิค (Bali State Polytechnic) เขตเดนปาซาร์ จังหวัดบาหลี 
ประเทศสาธารณรัฐอินโดนีเซีย 
1. จากการที่ท่านได้เข้าร่วมโครงการนี้แล้ว ท่านได้พัฒนาสมรรถนะด้านการใช้ภาษาต่างประเทศเพ่ิมขึ้นหรือไม่ 
อย่างไร 

- ได้น าทักษะภาษาอังกฤษไปใช้สื่อสารกับเพ่ือนนักศึกษาชาวบาหลี ตลอดจนการใช้ชีวิตประจ าวัน
ระหว่างที่อยู่ในประเทศอินโดนีเซีย 

- ได้เรียนรู้ภาษาบาฮาซา ซึ่งเป็นภาษาท้องถิ่นของประเทศอินโดนีเซีย รู้จักค าศัพท์ ประโยคสนทนา
เบื้องต้นให้สามารถพูดคุย สื่อสารได้ 
 
2. จากการที่ท่านได้เข้าร่วมโครงการนี้แล้ว ท่านได้เรียนรู้และเข้าใจวัฒนธรรมของประเทศท่ีเข้าร่วมโครงการ
เพ่ิมข้ึนหรือไม่อย่างไร 
 - ได้เรียนรู้วัฒนธรรมของของชาวบาหลี ทั้งภาษา เช่น ภาษาบาฮาซา และการแสดงพ้ืนบ้าน เช่น ระบ า
บารอง เป็นต้น 
 - ได้เรียนรู้วัฒนธรรม มารยาท สิ่งที่ควรท า สิ่งที่ไม่ควรท าในประเทศอินโดนีเซีย และได้เห็นวิถีชีวิต  
ของชาวอินโดนีเซีย 
 
3. จากการที่ท่านได้เข้าร่วมโครงการนี้แล้ว ท่านคิดว่าท่านได้เผยแพร่วัฒนธรรมไทยต่อชาวต่างประเทศอย่างไรบ้าง 
 - ได้เผยแพร่การร าไทย มารยาทไทย ให้เพ่ือนๆ ชาวอินโดนีเซียได้ชม  และได้สอนภาษาไทย และท าอาหาร
ไทยให้ ชาวอินโดนีเซียได้เรียนรู้และรู้จัก 
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ข้อเสนอแนะอ่ืนๆ  
 - โครงการพัฒนาและส่งเสริมความเป็นเลิศนักศึกษา “เพชรราชมงคลพระนคร” (การศึกษาแลกเปลี่ยน
วัฒนธรรมในต่างประเทศ) เป็นโครงการที่ดี อยากให้มีโครงการดีๆ แบบนี้ในทุกๆ ปี และควรมีต่อไป 
 - โครงการฯ นี้ ได้เปิดโอกาสให้นักศึกษาได้รับประสบการณ์ดีๆ ในต่างประเทศ ได้เรียนรู้การอยู่ร่วมกัน 
ได้เรียนรู้วัฒนธรรมของประเทศอ่ืนๆ ได้เปิดมุมมองและโลกทัศน์ใหม่ๆ ในการใช้ชีวิต ซึ่งเป็นโครงการฯ ที่ดี รู้สึก
ประทับใจ และอยากให้มีระยะเวลาการไปศึกษาแลกเปลี่ยนวัฒนธรรมมากขึ้น 
 

15. ปัญหาและอุปสรรค 
- การเปลี่ยนแปลงรูปแบบโครงการของมหาวิทยาลัยในต่างประเทศ และความไม่ชัดเจนของ

รายละเอียดโครงการ ส่งผลต่อการลงทะเบียนเข้าร่วมโครงการที่ล่าช้า และต้องติดต่อประสานงานกับหน่วยงาน
ภายนอกในหลายๆ แห่ง 
 

16. ข้อเสนอแนะ 
- ควรมีการประสานรายละเอียดของโครงการ/กิจกรรมให้ชัดเจนกับมหาวิทยาลัยในต่างประเทศที่     

จะเดินทางไปศึกษาแลกเปลี่ยน 
 

************************** 
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สรุปค่าใช้จ่าย 
โครงการพัฒนาและส่งเสริมความเป็นเลิศนักศึกษา “เพชรราชมงคลพระนคร” ปีงบประมาณ 2560 

(การศึกษาแลกเปลี่ยนวัฒนธรรมในต่างประเทศ) 
ณ วิทยาลัยเทคโนโลยีการอาชีพหนานหนิง เมืองหนานหนิง ประเทศสาธารณรัฐประชาชนจีน  

และบาหลีสเตท โพลีเทคนิค เขตเดนปาซาร์ จังหวัดบาหลี ประเทศสาธารณรัฐอินโดนีเซีย 
******************* 

 

1. ค่าใช้จ่ายที่สถานศึกษาเรียกเก็บ   
- ค่าใช้จ่ายที่บาหลีสเตทโพลีเทคนิค (เก็บนักศึกษาและผู้ควบคุม) 
  (480 ดอลลาร์สหรัฐ/คน * 34.6959 บาท/ดอลลาร์สหรัฐ) คิดเป็นเงินไทย 

 
233,156.448 

 
บาท 

2. ค่าโดยสารเครื่องบิน   
- ค่าเครื่องบินไป - กลับ (กรุงเทพฯ - หนานหนิง  - กรุงเทพฯ) 
  อัตรา 11,200 บาท/คน รวม 40 คน 

 
448,000.00 

 
บาท 

- ค่าเครื่องบินไป - กลับ (กรุงเทพฯ - บาหลี - กรุงเทพฯ) 
  อัตรา 11,000 บาท/คน รวม 14 คน 

 
154,000.00 

 
บาท 

  รวมค่าโดยสารเครื่องบิน  602,000.00 บาท 
3. ค่าเบี้ยเลี้ยงนักศึกษาและผู้ควบคุมดูแล   

- ค่าเบีย้เลี้ยงนักศึกษาทีว่ิทยาลัยเทคโนโลยีการอาชีพหนานหนิง 
  จ านวน 36 คน อัตรา 1,000 บาท/คน/วัน * 2 วัน 

 
72,000.00 

 
บาท 

 - ค่าเบี้ยเลี้ยงผู้ควบคุมดูแลทีว่ิทยาลัยเทคโนโลยีการอาชีพหนานหนิง  
   จ านวน 4 คน อัตรา 2,000 บาท/คน/วัน * 2 วัน 

 
16,000.00 

 
บาท 

- ค่าเบีย้เลี้ยงนักศึกษาทีบ่าหลีสเตทโพลีเทคนิค 
  จ านวน 12 คน อัตรา 1,000 บาท/คน/วัน * 2 วัน 

 
24,000.00 

 
บาท 

 - ค่าเบี้ยเลี้ยงเจ้าหน้าที่ผู้ควบคุมดูแลทีบ่าหลีสเตทโพลีเทคนิค 
      จ านวน 2 คน อัตรา 2,000 บาท/คน/วัน * 2 วัน 

 
8,000.00 

 
บาท 

  รวมค่าเบี้ยเลี้ยงนักศึกษาและผู้ควบคุม 120,000.00 บาท 
4. ค่าหนังสือเดินทางของนักศึกษาและผู้ควบคุม จ านวน 32 คน 32,000.00 บาท 
5. ค่าวีซ่าของนักศึกษาที่เดินทางไปยังประเทศสาธารณรัฐประชาชนจีน  

จ านวน 36 คน 
 

54,000.00 
 
บาท 

6. ค่าพาหนะ (TAXI) ของนักศึกษาและผู้ควบคุมดูแล จ านวน 54 คน 32,400.00 บาท 
7. ค่าเข้าเล่มรายงานผลการด าเนินงาน 300.00 บาท 
8. ค่าวัสดุ 3,970.00 บาท 

รวมค่าใช้จ่ายทั้งโครงการ 1,077,826.448 บาท 
งบประมาณที่ขออนุมัติไว้ 1,100,000.00 บาท 

คงเหลือ 22,173.552 บาท 
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รายชื่อนักศึกษาและผู้ควบคุมดูแลนักศึกษา 
โครงการพัฒนาและส่งเสริมความเป็นเลิศนักศึกษา “เพชรราชมงคลพระนคร” 

ปีงบประมาณ 2560 (การศึกษาแลกเปลี่ยนวัฒนธรรมในต่างประเทศ) 
 

Nanning College for Vocational Technology 
เมืองหนานหนิง เขตปกครองตนเองกวางสี ประเทศสาธารณรัฐประชาชนจีน 

ระหว่างวันที่ 8 – 21 พฤษภาคม 2560 
นักศึกษา จ านวน 36 คน  ผู้ควบคุมดูแลนักศึกษา จ านวน 4 คน 

 

รายช่ือนักศึกษา 
 

1 นายบวร ชะโลธร คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม 
2 นายวีรยุทธ ศรีงาม คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม 
3 นายพีรพล พุกโหมด คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม 
4 นางสาวนวพร คงดี คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ 
5 นายกวินพัฒน์ โรจนาพิบูลย์ คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ 
6 นางสาวฤทัย สุนทรฐิติ คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ 
7 นายพงศธร ยิ้มพลายสินธุ์ คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ 
8 นายชิษณุวิชญ มิตรประเสริฐยิ่ง คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ 
9 นายชาญณรงค์ จุมปี คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ 
10 นายจักรภพ สามเพชรเจริญ คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ 
11 นายธนากร พูลแก้ว คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน 
12 นางสาวจิตสุภา เจริญพิเชฐ คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน 
13 นางสาวพรนภา จันทร์มานะเจริญ คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน 
14 นายพิสิษฐ์ เปียร์นนท์ คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน 
15 นางสาววณิชชา บุญพรพิเชษฐ์ คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน 
16 นายชัยรัตน์ จตุวงศ์วิวัฒน์ คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน 
17 นางสาวสุรัสวด ี ร้อยแสงจันทร์ คณะบริหารธุรกิจ 
18 นายสุรชัย ซึ้งกมลรัตน์ คณะบริหารธุรกิจ 
19 นางสาวสุชาวด ี เดชเจริญ คณะบริหารธุรกิจ 
20 นายจักรกฤษ ยังเขียวสด คณะบริหารธุรกิจ 
21 นางสาวอรวรรณ เบ้าค า คณะบริหารธุรกิจ 
22 นายณัฐวุฒิ กิจการดุลยเขต คณะบริหารธุรกิจ 
23 นางสาวพลอยวรรณ คุ้มภัย คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
24 นายศุภวิชญ์ พากเพียร คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และการออกแบบ 
25 นายธาวินวัชร ์ บุญเสริมวงศา คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และการออกแบบ 
26 นายศุภชัย ทองหีต คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และการออกแบบ 
27 นางสาวจิรารัตน์ ศรีอ่ าดี คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และการออกแบบ 
28 นางสาวณิชา พงษ์ธนาคม คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่น 
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รายช่ือนักศึกษา (ต่อ) 
 

29 นายชัชพล อรัญยะนาค คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่น 
30 นางสาวจุฑามาศ คูระนันท์ คณะบริหารธุรกิจ 
31 นางสาวนพวรรณ สวยเนตรทอง คณะบริหารธุรกิจ 
32 นางสาวสุนิษา ออกแมน คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม 
33 นางสาวอารียา แซ่ฉิม คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
34 นางสาวภัทรวดี ศุภเศรษฐกุล คณะศิลปศาสตร์ 
35 นายอดิทัศน เอ่ียมรักษา คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
36 นายชนะชัย ทองประเสริฐ คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน 

 
ผู้ควบคุมดูแลนักศึกษา  
 

1 นางสาวลักษณาพร เจริญแพ่ง กองพัฒนานักศึกษา 

2 นางสาวมนสิการ ชัยวิบูลย์ผล กองพัฒนานักศึกษา 

3 นางสาวมัลลิกา วีระสัย กองพัฒนานักศึกษา 

4 นายธีรพล ชมชื่น กองพัฒนานักศึกษา 
 

------------------------------------------------------------ 
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รายชื่อนักศึกษาและผู้ควบคุมดูแลนักศึกษา 
โครงการพัฒนาและส่งเสริมความเป็นเลิศนักศึกษา “เพชรราชมงคลพระนคร” 

ปีงบประมาณ 2560 (การศึกษาแลกเปลี่ยนวัฒนธรรมในต่างประเทศ) 
 

Bali State Polytechnic 
เขตเดนปาซาร์ จังหวัดบาหลี ประสาธารณรัฐอินโดนีเซีย 

ระหว่างวันที่ 21 – 31 พฤษภาคม 2560 
นักศึกษา จ านวน 12 คน  ผู้ควบคุมดูแลนักศึกษา จ านวน 2 คน 

 

รายช่ือนักศึกษา 
 

1 นายชวัลวิชญ ์ โพธิ์แก้ว คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ 
2 นายจิรวัฒน์ พ่วงอยู่ คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ 
3 นางสาวธาราธาร เอมวัธนา คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ 
4 นางสาวฐิติรัตน์ รัตนประพันธ์ คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน 
5 นางสาวเนศธิดา พรึงมณี คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน 
6 นางสาวลภัสรลดา บ ารุงนุรักษ์ คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน 
7 นายภัทรภณ พิญกิจ คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน 
8 นางสาวภาวนา ทิมผ่องใส คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
9 นางสาวโสรยา กระต่ายจันทร์ คณะวิศวกรรมศาสตร์ 
10 นางสาวบุญธิดา วงษ์เพ็ง คณะศิลปศาสตร์ 
11 นางสาวธพรรษพร บัวพุ่มอนันต์ คณะศิลปศาสตร์ 
12 นางสาวพีรดา ผลบุญ คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่น 

 
ผู้ควบคุมดูแลนักศึกษา  
 

1 นางประดิษฐา นาครักษา กองพัฒนานักศึกษา 

2 นางสาวสโรชา หัตถกรรม กองพัฒนานักศึกษา 
 

------------------------------------------------------------ 
 
 



 

 

 

 

ภาพกิจกรรม  
ณ วิทยาลัยเทคโนโลยีการอาชีพหนานหนิง 

(Nanning College for Vocational Technology) 

ประเทศสาธารณรัฐประชาชนจีน 
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เดินทางสู่วิทยาลัยเทคโนโลยีการอาชีพหนานหนิง 
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พิธีเปิดค่ายแลกเปลี่ยนวัฒนธรรมจีน ณ NCVT 
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เยี่ยมชมวิทยาลัยเทคโนโลยีการอาชีพหนานหนิง 
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เรียนวัฒนธรรมจีน (การชงชา) 
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เรียนภาษาจีน 
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เรียนวัฒนธรรมจีน (เขียนพู่กันจีน) 
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กิจกรรมของคณะภาษาต่างประเทศ วันที่ 1 
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กิจกรรมของคณะภาษาต่างประเทศ วันที่ 2 
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กิจกรรมของคณะภาษาต่างประเทศ วันที่ 3 
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เยี่ยมชม Nanning Science and Technology Park 
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เรียนวัฒนธรรมจีน (เชิดสิงโต, ร าไทเก็ก, ปิงปอง) 
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ทัศนศึกษาเมืองหนานหนิง (ภูเขาซิงซิ่ว) 
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เรียนวัฒนธรรมจีน (การปั้นน  าตาล) 
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เรียนวัฒนธรรมจีน  
(การตัดกระดาษ, การแกะสลัก, การวาดภาพ, การทอผ้า) 
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กิจกรรมแลกเปลี่ยนวัฒนธรรมไทย – จีน 
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ทัศนศึกษาเมืองกุ้ยหลิน 
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ทัศนศึกษาแม่น  าหลี่เจียง,เมืองหยางซั่ว 
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การแสดงสุนทรพจน์ 
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พิธีปิดค่ายแลกเปลี่ยนวัฒนธรรมจีน ณ NCVT (1) 
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พิธีปิดค่ายแลกเปลี่ยนวัฒนธรรมจีน ณ NCVT (2) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

ภาพกิจกรรม  
ณ วิทยาลัยบาหลีสเตทโพลีเทคนิค                                       

(Bali State Polytechnic)  

ประเทศสาธารณรัฐอินโดนีเซีย 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



-41- 

เดินทางสู่บาหลีสเตทโพลเีทคนิค 
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เยี่ยมชมวิทยาลัยบาหลีสเตทโพลีเทคนิค 
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เรียนภาษาบาฮาซา และวัฒนธรรมอินโดนีเซีย 
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เรียนวัฒนธรรมระบ าบารอง 
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ซ้อมการแสดง 
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แสดงนาฏศิลป์ไทย 
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เยี่ยมชมวัด Uluwatu 
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เยี่ยมชม Water blow 
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เยี่ยมชม Garuda Wisnu 
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เรียนรู้วิถีชีวิตชาวบาหลี ณ Rumah Desa (1) 
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เรียนรู้วิถีชีวิตชาวบาหลี ณ Rumah Desa (2) 
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Rumah Desa Adventure (ล่องแก่ง) 
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เยี่ยมชมหาด Pandawa 
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เยี่ยมชมวัดกลางน  า Tahnalot 
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ชมระบ าบารอง 
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แนะน ามหาวิทยาลัย 
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พิธีปิดการฝึกอบรม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



 

 

 

 

ภาคผนวก 































 

 
แบบประเมินผลโครงการพัฒนาและส่งเสริมความเป็นเลิศนักศึกษา “เพชรราชมงคลพระนคร” 

(การศึกษาแลกเปลี่ยนวัฒนธรรมในต่างประเทศ) 
 

 

ค าชี้แจง   กรุณาท าเครื่องหมาย  ลงในช่องที่ตรงกับความเป็นจริงมากที่สุด 
 

ตอนที่ 1   ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 
1. เพศ 

  ชาย   หญิง 
 

2. ท่านก าลังศึกษาอยู่ในชั้นปีใด 
    ชั้นปีที่ 1      ชั้นปีที่ 2    
   ชั้นปีที่ 3      ชั้นปีที่ 4   
   ชั้นปีที่ 5  
 

3. ท่านก าลังศึกษาอยู่ในคณะใด 
    คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม    คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร ์
    คณะเทคโนโลยสีื่อสารมวลชน    คณะบริหารธุรกิจ    
    คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี    คณะวิศวกรรมศาสตร์   
    คณะศิลปศาสตร์     คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชัน่ 
    คณะสถาปัตยกรรมศาสตรแ์ละการออกแบบ 
 

4. ท่านเดินทางไปยังประเทศใด 
     การศึกษาแลกเปลี่ยนวัฒนธรรม ณ  วิทยาลยัเทคโนโลยีการอาชพีหนานหนงิ 
 ประเทศสาธารณรัฐประชาชนจนี  ระหว่างวนัที่ 8 - 21 พฤษภาคม 2560  (14 วัน) 
    การศึกษาแลกเปลี่ยนวัฒนธรรม ณ บาหลีสเตท โพลีเทคนิค ประเทศสาธารณรัฐอินโดนีเซีย 
 ระหว่างวันที่ 21 - 31 พฤษภาคม 2560  (11 วัน) 
 
ตอนที่ 2 ความพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรมโครงการ 
 

หัวข้อการประเมิน 
เกณฑ์การประเมิน 

มากที่สุด มาก ปานกลาง น้อย น้อยที่สุด 
1. ด้านวิชาการ      
   1.1 เนื้อหาหลักสูตรและกิจกรรมตลอดการศึกษาแลกเปลี่ยน
วัฒนธรรมในตา่งประเทศ      
   1.2 ความเหมาะสมของระยะเวลาในการศึกษาแลกเปลี่ยน
วัฒนธรรมในตา่งประเทศ      
   1.3 ประสบการณ์ทีไ่ด้รับจากการศึกษาแลกเปลี่ยนวัฒนธรรม
ในต่างประเทศ สามารถน ามาปรับใช้ในชีวิตประจ าวัน      
   1.4 ความรู้ที่ได้รับภายหลังการเข้าร่วมโครงการ      
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ตอนที่ 2 ความพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรมโครงการ (ต่อ) 
 

หัวข้อการประเมิน 
เกณฑ์การประเมิน 

มากที่สุด มาก ปานกลาง น้อย น้อยที่สุด 
2. ด้านการจัดการ      
   2.1 ความสะดวกสบายในการเดินทาง      
   2.2 การต้อนรับและการบริการ      
   2.3 ห้องอบรม/ห้องเรียน      
   2.4 สถานที่พักอาศัย      
   2.5 อาหาร/เคร่ืองดื่ม      
   2.6 เอกสารประกอบการอบรม/การเรียน      
   2.7 คุณภาพและความเหมาะสมของโสตทัศนปูกรณ์      
   2.8 กิจกรรมการแสดงแลกเปลี่ยนวฒันธรรมในตา่งประเทศ      
   2.9 ความเอาใจใส่ของอาจารย์ผู้ควบคุมดูแล      
3. ด้านวิทยากร      
   3.1 ความรู้ในเนื้อหา      
   3.2 การถ่ายทอดเนื้อหาและการสร้างบรรยากาศในการเรียน/
การฝึกปฏิบัต ิ

     

   3.3 การบรรยาย/การฝึกปฏบิัติ ตรงประเดน็และครอบคลุม
เนื้อหาที่ก าหนด 

     

   3.4 ความสามารถในการตอบข้อซักถาม      
   3.5 การรักษาเวลาและระยะเวลาในการบรรยาย/     
การฝึกปฏิบัติเหมาะสม 

     

 
ตอนที่ 3 การบรรลุวัตถุประสงค์ของโครงการ 
 

หัวข้อการประเมิน 
เกณฑ์การประเมิน 

มากที่สุด มาก ปานกลาง น้อย น้อยที่สุด 
1. เพื่อเปิดโอกาสให้นักศึกษาที่เข้าร่วมโครงการได้เสริมสร้าง
สมรรถนะด้านการใช้ภาษาอ่ืนๆ นอกเหนือจากภาษาไทย 

     

2. เพื่อให้นักศึกษาที่เข้าร่วมโครงการเกิดการเรียนรู้และ 
เกิดทักษะการอยู่ร่วมกันภายใต้สังคมและวฒันธรรมของ 
ประเทศอ่ืนๆ ในอาเซียน จากประสบการณ์ตรง 

     

3. เพื่อเปิดโอกาสให้นักศึกษาที่เข้าร่วมโครงการได้เผยแพร่
วัฒนธรรมไทยในต่างประเทศ 

     

4. เพื่อส่งเสริมให้นักศึกษาน าประสบการณ์ทีไ่ด้รับมาประยุกต์ใช้
ในการเรียนและการใชช้ีวิตประจ าวัน ตลอดจนเผยแพร่แก่เพื่อน
และรุ่นน้อง 

     

5. เพื่อเผยแพร่ประชาสัมพันธ์และสร้างภาพลักษณ์ที่ดีของ
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 
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ตอนที่ 4  ความรู้ความเข้าใจและการพัฒนาสรรมถนะ 
1. จากการที่ท่านได้เข้าร่วมโครงการนี้แล้ว ทา่นได้พัฒนาสมรรถนะด้านการใช้ภาษาตา่งประเทศเพิ่มข้ึนหรือไม่ อย่างไร 

……………………………………………………………………………………………………………………………………….……………………..
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………….......................................................................................................
………………………………………………………………………………....................................................................................................... 
 

2. จากการที่ท่านได้เข้าร่วมโครงการนี้แล้ว ท่านได้เรียนรู้และเข้าใจวัฒนธรรมของประเทศที่เข้าร่วมโครงการเพิ่มขึ้นหรือไม่ 
อย่างไร 

……………………………………………………………………………………………………………………………………….……………………..
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………….......................................................................................................
………………………………………………………………………………....................................................................................................... 
 

3. จากการที่ท่านได้เข้าร่วมโครงการนี้แล้ว ท่านคิดว่าท่านได้เผยแพร่วัฒนธรรมไทยต่อชาวต่างประเทศอย่างไรบ้าง 
……………………………………………………………………………………………………………………………………….……………………..

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………….......................................................................................................
………………………………………………………………………………....................................................................................................... 
 
ตอนที่ 5  ข้อเสนอแนะอ่ืนๆ 
 
 ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………….......................................................................................................
………………………………………………………………………………....................................................................................................... 
 
 
 

***ขอขอบคุณที่ร่วมตอบแบบสอบถาม*** 
 
 

งานส่งเสริมศักยภาพและวินัยนกัศึกษา 
กองพัฒนานักศึกษา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 

02-6653777 ต่อ 6507 
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